/,,\\/ANA

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS

Ajuda Memoria - Acompanhamento Progestao h9/2016/COAPP/SAS
Documento n® 00000.034832/2016-03

Em 20 de junho de 2016.

Assunto:Acompanhamento do Contrato Progestao n® 091/2013 entre a SEMA-MA e a ANA

N° do Processo Progestao: 02501.001177/2013-31

Evento: []Oficina de acompanhamento [XI Reunido [ Videoconferéncia

Local: Prédio Anexo da SEMA/MA Cidade: Sdo Luis/MA

Data: 01/06/2016 Horario:10 as 18h

Instituigoes participantesGT-CONERH; SRH da SEMA-MA; ANA.

Relato

1. Com vistas a possibilitar um melhor acompanhamento do cumprimento das metas do
contrato Progestao entre a Secretaria Estadual de Meio Ambiente e Recursos Naturais —SEMA/MA e a
ANA, foi criado um Grupo de Trabalho (GT) no ambito do CONERH, composto por 9 membros sendo 3
representantes de cada segmento, a saber: Poder Publico (FAMEM; SEMA; CBH Munim), Usuarios
(Sindicanalcool; CEMAR; ALUMAR) e Sociedade Civil (FONASC; Clube de Maes; Educacional Shalom).
Este GT foi constituido durante a 10? Reunido Extraordinaria do CONERH/MA que ocorreu no dia
17/03/2016.

2. A reunido foi realizada no dia 01 de junho de 2016 no auditério do prédio anexo da
SEMA/MA, e contou com a participacdo da técnica da Agéncia Nacional de Aguas —ANA, a Sra. Ludmila
Alves Rodrigues, Coordenadora de Apoio e Articulagdo com o Poder Publico —COAPP, que mediou os
trabalhos. A oficina realizada nos dois turnos, contou com a presenca de sete integrantes do GT, sendo
que os representantes do segmento usuarios fizeram-se presentes durante o turno da tarde.

3. Os trabalhos foram iniciados as 10h com uma explanagdo sintética sobre os
antecedentes do Progestdo, assim como as metas que compdem o Programa e o papel do Conselho
Estadual na certificagdo das metas estaduais. No periodo da tarde a discusséao teve por foco o Quadro de
Metas selecionado para o estado, a partir da tipologia “B” de gestdo. Também discutiu-se sobre a
autoavaliagao do cumprimento das metas estaduais realizada pela SEMA referente ao exercicio de 2015
e aprovada pelo Conselho, além de elencar providéncias a serem adotadas em 2016, de forma a dar
andamento ao cumprimento de algumas metas estabelecidas no Programa e consideradas prioritarias,
dada sua relevancia para a gestao de recursos hidricos no estado.

4. A partir deste entendimento entre todos os presentes, 0os encaminhamentos relatados a
seguir foram resultantes da oficina.

Principais encaminhamentos ou providéncias a serem tomadas

5. Meta 1.2 Organismo Coordenador/Gestor Foi proposto pela SEMA a apresentagéo de
uma retificagdo desta variavel no Formulario de Autoavaliacdo, alterando o nivel de exigéncia de 2 para
3, a ser apreciada pelo Conselho no dia 02/06/2016. Para tanto, considerou-se que em 2015 a
SEMA/Superintendéncia de Recursos Hidricos dispunha de recursos materiais e humanos necessarios
para executar satisfatoriamente as atribuicdes a ela pertinentes em relagdo a gestdo de recursos
hidricos, com destaque para: as atividades de cadastro, fiscalizagdo e emissédo de outorga; a adequada
operagdo da Sala de Situagao incluindo manutengao preventiva e corretiva das estagdes de coleta e
transmissao de dados, responsaveis por disponibilizar informagdes aos 6rgdos competentes com vistas a



prevencao de eventos hidrologicos criticos; a atuagdo em seguranga de barragens, em
cumprimento ao disposto na Politica Nacional de Seguranga de Barragens (PNSB); o monitoramento da
qualidade da agua; além de garantir plenas condi¢des de funcionamento do CONERH. Por se tratar de
meta de atendimento obrigatoério, seu descumprimento acarreta em perda de 10% dos recursos totais do
Programa, correspondente ao peso estabelecido para o bloco dos Instrumentos Legais, Institucionais e
de Articulagdo Social.
6. Meta 1.3 Gestédo de Processos Foi solicitado o envio do Manual de Outorga @ Camara
Técnica de Outorga do CONERH para fins de apreciagao e eventuais contribui¢des. Este documento foi
elaborado pela equipe técnica da SRH/SEMA durante o segundo ciclo de desenvolvimento do Progestao
(exercicio 2014/2015).
7. Meta 1.4 Arcaboucgo Legal: Ficou acordado entre os presentes que a SRH/SEMA
encaminhara a Camara Técnica de Assuntos Institucionais e Legais do CONERH (CTIL), até 30 de junho,
as minutas de revisdo dos decretos que regulamentam as &guas superficiais e subterraneas, no que
tange a outorga de direito de uso. Também sera encaminhada a referida Camara Técnica a minuta de
portaria, elaborado pela SRH/SEMA, que regulamenta os art. 8°, 10° e 19°, assim como a Portaria n°
005/2016 que regulamentou o art. 9° da PNSB. Abordou-se ainda sobre a Lei que regulamenta o Fundo
Estadual de Recursos Hidricos (FERH), sendo que esta sera discutida durante o | Férum Estadual sobre
a Criacédo e Fortalecimento de Comités de Bacia Hidrografica do Maranhdo que acontecera nos dias 16 e
17 de junho de 2016 no municipio de Codd. Especificamente sobre a elaboragdo do Plano Estadual de
Recursos Hidricos (PERH) ficou acordado que a Camara Técnica do CONERH (CTPLAN), responsavel
pelas discussdes do Plano, elaboraria documento a ser encaminhado ao setor de licitagdo da SEMA para
obter informagdes precisas sobre status do processo de contratacdo de empresa para elaboragdo do
mesmo, bem como enfatizar sobre a importancia da elaboragéo do Plano.
8. Meta 1.5_Conselho Estadual de Recursos Hidricos A CTIL ficara responsavel por
elaborar minuta que regulamenta a concessao de diarias e passagens aos seus membros, sendo este
regulamento considerado de fundamental importancia para garantir ao colegiado melhores condigbes de
participagdo nos eventos sob sua responsabilidade. Além disto, foi abordado sobre a necessidade de
retomar as discussdes para a revisdo do Regimento Interno do CONERH, bem como do Decreto n°
27.319/2011 que regulamenta o Conselho. Destacou-se ainda a necessidade de solicitar a Secretaria
Executiva do Conselho a elaboracdo e a publicagdo do Plano de Trabalho envolvendo o Pleno, suas
Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho durante o ano de 2016.
9. Meta 1.8 Comunicacdo Social e Difusdo: Dialogar com a Céamara Técnica de
Educacao, Capacitagdo, Mobilizagdo Social e Informagdo em Recursos Hidricos (CTEM) para atualizar
as atividades e os recursos financeiros previstos no Plano de Mobilizagdo e Comunicagédo Social
elaborado pela SRH/SEMA.
10. Meta 1.9 Capacitacdo Setorial: Elaborar, até novembro de 2016, o Plano de
Capacitagdo do sistema estadual, envolvendo as demandas dos técnicos da SEMA, dos membros do
CONERH e dos comités de bacia. Foi recomendado prever no minimo o montante de R$ 50 mil para as
atividades de capacitagdo a serem desenvolvidas em 2016 e 2017. Este Plano de Capacitagdo sera
elaborado por uma agéo conjunta entre a CTEM e a SRH.
11. Meta 2.4_Plano Estadual de Recursos Hidricos: Segundo informado, estdo garantidos
0S recursos necessarios a contratacdo do PERH, que contempla R$ 1,3 milhdes do FNMA e
complementacdo de R$ 400 mil da SEMA. Atualmente o processo encontra-se na Comissao Central de
Licitacdo para publicacdo do edital, apés todas as medidas administrativas terem sido tomadas. O termo
de referéncia foi devidamente aprovado pelo CONERH com acréscimo de algumas medidas sugeridas
trabalhos apos o resultado do certame. O Estado do Maranhao possui prazo até final de 2016 para iniciar
a elaboragdo do PERH. Foi sugerido que o0 CONERH elabore e aprove uma Carta de Manifestacdo ao
presidente da CCL, pugnando pela célere tramitagdo do processo, tendo em vista a relevancia do tema.
Foi ainda amplamente discutido que propostas de enquadramento devem ser precedidas da elaboragéo
do Plano ou estar contempladas na oportunidade de sua contratacdo e que este € um processo que
depende de ampla participagao dos residentes na bacia. Foi sugerido enviar convite ao Juiz que solicitou
0 enquadramento de 3 cursos d’agua do estado para participagao de reunido do Pleno do CONERH para
melhor debater este tema, seus desafios e custos envolvidos para sua implementacao.
12. Meta 3.3 MonitoramentoHidrometeorolégicoApos explanagao pelo técnico da Sala de
Situagao a respeito das atividades executadas, a técnica da ANA orientou que, em casos de vandalismo
nas estagdes telemétricas (PCDs), os técnicos devem fazer boletins de ocorréncia sobre o fato ocorrido e
enfatizou que, de acordo com o contrato Progestdo, o estado tem obrigagdo de realizar a manutengao
corretiva nestas estagdes. A atividade da manutengdo preventiva, por sua vez, pode estar a cargo da
CPRM e, neste sentido foi sugerido que a SEMA dialogue com a referida instituicdo para confirmagao e
cobrancga desta acao, tendo como base o Acordo de Cooperagéo Técnica assinado com a ANA.
13. Meta 4.3_Cobranca: Foi informado que esta prevista a realizagdo de curso sobre
capacitagdo em cobranca no segundo semestre de 2016, com participagédo do técnico Giordano/ANA.
14. Meta 4.6_Gestao e Controle de Eventos Criticos: Foi discutida a oportunidade e a



relevancia de publicar informacdes sobre a Sala de Situag¢do e os boletins produzidos no
atual sitio da SEMA.
15. Meta 4.7_Fundo Estadual de Recursos Hidricos: Aguardar os encaminhamentos da
Mesa Redonda que ira ocorrer em Codd no préximo dia 16 e contara, dentre outros, com a presenga do
convidado Walter Tesch, como abordado na meta 1.4 (Arcabougo Legal). Foi consenso no Grupo que o
CONERH tem papel fundamental na gestéo politica junto ao Governo Estadual para pleitear que parcela
dos recursos da CFURH sejam disponibilizados no FERH para apoio a atividades da gestdo ambiental e

de recursos hidricos.

Conclusoes

16. Além dos aspectos relacionados ao cumprimento das metas, foi também debatido a
importancia de buscar instrumentos capazes de solucionar o problema do pagamento dos bolsistas,
responsaveis pelo cumprimento de diversas metas do Progestdo, que se encontrava em atraso por um
periodo de 3 meses.

17. Ao término da oficina foi sugerido ao GT a realizagao de reunides/oficinas durante o novo
ciclo de execugéo do programa (exercicio 2016/2017) para acompanhamento do cumprimento das metas
e dos encaminhamentos gerados. Na reunido do Pleno que aprecia o Formulario de Autoavaliagdo pode
ser definido um ou mais relatores do Grupo para apresentagdo das conclusdes e das medidas ja
adotadas ou em andamento para o cumprimento das metas.

18. Seguem anexos 0 registro fotografico de realizagdo da oficina, bem como a lista de
presenga dos participantes (manha e tarde).

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
LUDMILA ALVES RODRIGUES
Coordenadora de Apoio e Articulagdo com o Poder Publico

Ciente. Para anexar ao processo.

(assinado eletronicamente)
HUMBERTO CARDOSO GONCALVES
Superintendente de Apoio ao Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos



ANEXO I: Registro fotogréafico da 12 reunido do GT CONERH




ANEXO II: Lista de presenca

OFICINA COM O GRUPO DE TRABALHO |GT) DO CONERH/MA SOBRE O PROGESTAO
$30 Luis, 01 de junho de 2016
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OFICINA COM O GRUPQ DE TRABALHO (GT) DO CONERH,MA SOBRE O PROGESTAD

Sdo Luis, 01 de junho de 2016
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