


Atualmente, quais os principais desafios para a gestão 
de recursos hídricos no estado? Como as ações de 
capacitação podem contribuir para superá-los? 

• CRIAR A AGÊNCIA DE AGUAS, IMPLEMENTAR A COBRANÇA PELO USO 
DOS RECURSOS HÍDRICOS E PROMOVER SUA IMPLANTAÇÃO NO ESTADO; 

• UTIZILIZAR O FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HÍDRICOS E DO 
PROGESTÃO EM DEMANDAS DA SEMARH; 

• PROMOVER UMA REESTRUTURAÇÃO  FÍSICA E DE PESSOAL, CRIANDO 
UM CORPO TÉCNICO PERMANENTE DA SECRETARIA; 

• CRIAÇÃO DOS DEMAIS COMITÊS DE BACIA DE AMBITO ESTADUAL E DE 
ÂMBITO FEDERAL.. 

• TROCA DE SECRETÁRIOS DE ESTADO DE RECURSOS HÍDRICOS  

 



Principais demandas de capacitação 

• EM GESTÃO DE CONVÊNIOS; 

• PARA MEMBROS DE COMITÊS DE BACIA NAS MAIS DIVERSAS ÁREAS; 

• PARA REALIZAÇÃO DE FISCALIZAÇÃO  DE EMPREENDIMENTOS QUE SOLICITAM 
OUTORGA DE USO DE RECURSOS HÍDRICOS E LICENÇA DE OBRA HÍDRICA; 

• SISTEMA  INTEGRADO DE INFORMAÇÃO ( CNARH/SNIRH/ANA/SEMARH) PARA 
GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS . 

• MONITORAMENTO DA QUALIDADE  DAS  ÁGUAS. 

• SEGURANÇA DE BARRAGENS. 

 

 



Quais os públicos alvo prioritários para capacitação em 
gestão de recursos hídricos no estado? 

• SERVIDORES DA SEMARH E INSTITUIÇÕES QUE TRABALHAM EM 
PARCERIA COM ELA, COMO O IMA, CASAL, SEINFRA, ETC.; 

• MEMBROS DE COMITÊS DE BACIA E USUÁRIOS DE ÁGUA. 

 



Qual a infraestrutura e os recursos já disponíveis para 
capacitação no estado? 
• Equipe : RESTRITA; 

• Recursos financeiros: FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HÍDRICOS – FERH; 

• Ações de capacitação já implementadas: CURSO BÁSICO DE CAPACITAÇÃO PARA 
MEMBROS DE COMITÊS NO ATO DE SUA CRIAÇÃO; CURSO DE FISCALIZAÇÃO 
OCORRIDO NO ANO DE 2012 -  NÃO EXISTEM AÇÃOES SISTEMÁTICAS; 

•  Estrutura física: A SEMARH NAO POSSUI ESTRUTURA PRÓPRIA PARA A 
REALIZAÇÃO DE CAPACITAÇÕES DE MAIOR PORTE, MAS CONTA COM O APOIO DE 
DIVERSAS SECRETARIAS DE ESTADO. 



Quais os parceiros potenciais para ações de capacitação? 
Quais as principais perspectivas de evolução? (recursos, 
pessoal, parcerias) 

• Parceiros: ANA, IMA, SEMPMA, SEINFRA, CASAL, UFAL, SESAU, ETC.; 

• Perspectivas: ESTÁ SENDO CRIADA A COMPANHIA DE GESTÃO DE 
RECURSOS HÍDRICOS – COGERH/AL. 

• CONCURSO PÚBLICO. 


