
Horário Conteúdo – 1º  dia (02/03/2016)

9-10h15 Apresentações

10h15-1-h30 Coffee break

10h30 – 12h Conceito de competências , modelos de gestão 
por competências e expectativas

12h-13h Almoço

13h-16h Processos de gestão de pessoas baseados em 
competências

16h-16h15 Coffee break

16h15-17h Exercício de definição de competências para 
SINGREH (início)

17h Encerramento
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Horário Conteúdo – 2º dia (03/03/2016)

9-10h15 Exercício de definição de competências para 
SINGREH (continuação)

10h15-1-h30 Coffee break

10h30 – 12h Exercício de definição de competências para 
SINGREH – plenária

12h-13h Almoço

13h-16h Uso de competências para capacitação

16h-16h15 Coffee break

16h15-19h Uso de competências para capacitação - cases
Implantação do modelo no Sistema

19h Encerramento


	Número do slide 1
	Programação – Gestão por Competências SINGREH

