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4) CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

MOTIVACAO

Necessidade do ()rgﬁo e Entes do Sistema

Plano Plurianual de Capacitagio — PROGESTAO

Transparéncia das acées da AESA

Pandemia
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4) CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

NECESSIDADE

Estruturacdo do orgio

Criacao do Setor

Formacao da equipe multidisciplinar

Apoio e prioridade por parte das Diretorias
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d) CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

PARCERIAS

e Governo do Estado da Paraiba

* Superintendéncia de Administracio do Meio Ambiente
(SUDEMA)

* Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia

Secretaria de Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio
Ambiente (SEIRHMA)

* Escola de Servico Publico do Estado da Paraiba (ESPEP)
Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA)
Comité de Bacia Hidrografica do Litoral Norte (CBH-LN)
Comité de Bacia Hidrografica do Litoral Sul (CBH-LS)
Comité de Bacia Hidrografica do Rio Paraiba (CBH-PB)
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d) CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

METODOLOGIA

* Cursos ministrados por técnicos, gerentes ou SERVIDORES DA AESA, como forma
de divulgar as a¢des do orgio

* Formato HIBRIDO ( Todos as capacitagdes remotas sio gravadas e em alguns casos
podem ser transmitidas simultaneamente via YouTube)

* Cada tema aplicado conta com uma EMENTA com todo o conteudo, data, horario,
publico alvo e objetivo e uma ARTE/CONVITE que vai publicada nas redes sociais e
e-mails (banco de e—-mails) enviados a membros de comités, conselheiros e demais
participantes de outras capacitagdes, junto com link de INSCRICOES

* ApOs o término, os participantes recebem via e-mail: Certificado, material ¢/
pagina do YouTube da AESA

° ° ° ~ yl ° L
* Para continuar aprimorando as capacita¢des é enviado a todos

QUESTIONARIO DE SATISFACAO
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d) CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

RESULTADOS

1214 capacitados — 65 cursos/eventos

* 676 capacitados pelo Sistema Estadual — 23 capacitacoes

* 538 capacitados pela ANA — 42 capacitagodes

* Alcance das capacitacdes em outros estados, atingindo mais de
70 pessoas, distribuidas em 13 unidades federativas,
disseminando o conhecimento por 50% dos estados

* 23 técnicos da AESA envolvidos 4
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CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

RESULTADOS

CURSOS OFERECIDOS

X ENCONTRO ESTADUAL DOS COMITES DE BACIAS HIDROGRAFICAS 64
UTILIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGOES GEOGRAFICAS - SIG - PARA GESTAO DE AGUAS DE UMA BACIA 60
USO E OCUPAGAO DO SOLO NA BACIA HIDROGRAFICA DOS RESERVATORIOS 9
TREINAMENTO EM OPERAGAO DO SICONV 7
SEMANA ESTADUAL DE MOBILIZAGAO EM DEFESA DA AGUA 29
SEGURANGA DE BARRAGENS DA PB: INSPECOES DE SEGURANGA, REVISOES PERIODICAS E PLANOS DE EMERGENCIA. 31
PROJETO COMITES NAS ESCOLAS (ETAPA 2) 56
PROJETO COMITES NAS ESCOLAS (ETAPA 1) 26
NOVA LEI DE LICITAGAO 8
INTRODUGAO A AUDITORIA 9
INSPEGAO EM SEGURANGA DE BARRAGENS 3
IMPACTO DOS RESIDUOS SOLIDOS NA PRESERVAGAO DA QUALIDADE DA AGUA 9
HABILIDADE DE COMUNICACAO E COMUNICACAO NAO VIOLENTA ' ' ' ' ' ' ‘34 ‘

GESTAO DE CONFLITOS EM BACIAS HIDROGRAFICAS

FISCALIZAGAO EM RECURSOS HIDRICOS 46
ENQUADRAMENTO DOS CORPOS D'AGUA NO ESTADO DA PARAIBA | | | | | | | | 41
DESENVOLVENDO O SISTEMA DE RECURSOS HIDRICOS | | | 15 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
CURSO GESTAO DE INFORMAGAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO - PROTOCOLO OGA - CBH-LN | | | 42
AUDITORIA GOVERNAMENTAL E CONTROLE INTERNO E EXTERNO NA ADMINISTRAGAO PUBLICA 3‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

ANALISE E INTERPRETACAO INFORMAGCOES METEOROLOGICAS, HIDROLOGICAS E DE QUALIDADE DA AGUA

ALOCAGAO DE AGUA 41
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RESULTADOS

NIVEL DE ESCOLARIDADE CURSO SUPERIOR
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4) CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

RESULTADOS
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d) CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

RESULTADOS

seguro | aesa.pb.gov.br/aesa-website/comites-nas-escolas/

PROJETO COMITES NAS ESCOLAS

Desenvolver e apoiar iniciativas em
educacdo ambiental, capacitando os
professores de nivel fundamental e médio
visando a transferéncia do conhecimento
para seus alunos

* 334 educadores foram habilitados para a
transmissio do conhecimento aos seus
alunos

* No primeiro semestre obteve um total de 112
professores capacitados, provenientes de 46 escolas

* No segundo semestre, foram 222 professores,
provenientes de 116 escolas

e A .
@W&A | »AESA HOME INSTITUCIONAL COMITES DE BACIAS DOCUMENTOS

COMITES NAS ESCOLAS

Apresentacio Objetivo Piblico Beneficiado Arguivos Escolas Seledonadas Etapas

Etapa 1

= ETAPA1 (ESCOLAS SELECIONADAS)
» ETAPA (LISTA DAS TURMAS)

Etapa 2

Q
PROGRAMAS SISTEMAS INTERNOS TRANSPAREN
Bustar C

POSTS RECENTES

= Abentas a inscriglies para o processt eleftoral do Comisé o ria Paraiba

w Tempo fria: Aesa prevé temperaturas de 17 graus no Cariri e 18 graus

m Brejo

= Mbenas & inserigies para mpadtacio “Rede Aera de Evendas Criticos

Erm

w AEsa it avis) MEEDTKIZHE COM Previs3) o2 Chines no AgTestE

Breja

w Apsa @il NDVD WSt Metearalgioo com previsdo de chuves fanes

» ETAPA2 (ESCOLAS SELECIONADAS) httpS'//voutUbe/lq KEBJOFIfW

= ETAPAZ (LISTA DAS TURMAS)
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https://youtu.be/1qKeBJOFlfw
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AVALIACAO

Envio de questionario de satisfacdo para aprimorar as capacitacoes

assuntos abordados?
3,1%

""Qualfoi o nivel de aproveitamento das 21,9% ‘

® Dominio pleno do
conteudo

R ———— nformagoes apreseniadas no curso?

3 1% ® Bom dominio do
,170

atingiu o objetivo? conteudo
12'5%\ ._,,DO ninio egu
37 504 = Regular " —
270 / i
= Atingiu " Bom
completamente 59,4% = Otimo

= Atingiu parcialmente

= N3o atingiu
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‘z) CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

DISSEMINACAO DA INFORMACAO

http://www.aesa.pb.gov.br/aesa-website/institucional/eventos-aesa

Nao segur0| aesa.pb.gov.br/aesa-website/institucional /eventos-aesa/ Q ©» # [ |
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OGA - BRASIL FISCALIZACAO EM RECURSOS HIDRICOS

CAPACITACOES E EVENTOS

CICLOS ANUAIS FISCALIZACAO EM RECURSOS HIDRICOS

ANALISE E INTERPRETAGAO DE DADOS E INFORMAGOES METEREOL
HIDROLOGICAS E DE QUALIDADE DE AGUA

APRESENTACAQ DOCUMENTOS VIDEQAULAS
ENQUADRAMENTO DOS CORPOS D'AGUA NO ESTADO DA PARAIBA

UTILIZACAO DE SIG PARA AUXILIAR A GESTAO DAS AGUAS DE UMA

———— );) CAPACITAGAO

HABILIDADE DE COMUNICAGAO E COMUNICACAO NAO VIOLENTA

DESENVOLVENDO O SISTEMA DE RECURSOS HIDRICOS

FISCALIZAGAQ EM RECURSOS HIDRICOS

WEBINAR - SEGURANCA DE BARRAGENS NA PB | Crisostom
Mestre em Gesta R |

RESULTADO CAPACITAGOES

20 A 23 DE JULHO | 15H AS 17H

A
20 | Conceitos e Modalidades ol A
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http://www.aesa.pb.gov.br/aesa-website/institucional/eventos-aesa

d) CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

IMPACTOS PERCEBIDOS

* maior visibilidade das atividades realizadas pela AESA para os
CBHs e para os usuarios;

e maior numero de inscritos decorrente da facilidade de acesso
conferida pelo formato online;

* transmissdo de conhecimentos dos técnicos do orgio gestor;

* exportar conhecimentos e experiéncias para outros estados;

* Interesse de outros Orgios gestores em vivenciar as boas
praticas adotadas pelas geréncias;

* maior quantidade de cursos ofertados;

qualidade técnica e know-how dos ministrantes; ” éQé'J/ « S £
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d) CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

IMPACTOS PERCEBIDOS

* cursos de conhecimento aplicado, contendo experiéncias

praticas da AESA;
* cumprimento do plano de capacitagio;

* ampliacdo do espectro de niveis de formacdio (das escolas até
poOs-graduacio);

* a capacitacdo conseguilu se efetivar através da formacio de
entes dos CBHs;

* 0 projeto comités nas escolas, difusdo e transferéncia de
conhecimento do 0rgio gestor aos usuarios de recursos
hidricos, incluindo os mais jovens;

* estruturacao do curso de Pos-Graduacao em Gesg& e~

Regulacido de Recursos Hidricos. — s Sl
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d) CAPACITACOES COMO INSTRUMENTO PARA TRANSPARENCIA E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

OBRIGADA!

3 j"””’% EQUIPE DE CAPACITAGOES
%% PARAIBA AESA‘ oventos@aesa.ph.gov.br
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