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Ferramentas de capacitação



Marcos de referência

Lei nº 9.433/1997 - PNRH

Resolução CNRH nº 98/2009

Desenvolve RH

Planos de Capacitação

Oportunidade: Novo Plano Nacional de Recursos Hídricos (2022-2040) 



- Planejamento da capacitação baseado em gestão de competências no âmbito do SINGREH

(Mapeamento de Entregas, identificação das capacidades, áreas do conhecimento e referenciais curriculares)

- Definição de grandes temas de capacitação:

1 Marco Legal e Regulação

2 Governança, Comunicação e Participação Social e Educação e Capacitação

3 Hidrologia e Qualidade da Água

4 Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hídricos e Instrumentos da PNRH

5 Programas e projetos

6 Conservação, uso racional e sustentável da água

7 Gestão da Informação sobre Recursos Hídricos (tecnologia e sistemas)

8 Conhecimento Instrumental

9 Segurança de Barragens

10 Climatologia e meteorologia

11 Administração e Finanças

AÇÕES DE CAPACITAÇÃO DA ANA



ESTRUTURAÇÃO DE PLANOS E PROGRAMAS

• Plano de Desenvolvimento de Competências para o SINGREH

• 23 Planos de Capacitação Estaduais (Progestão)

• Programa de Educação e Comunicação de Segurança de Barragens

• Plano de Capacitação em Regulação do Saneamento (em elaboração)



Plano de Capacitação em Regulação do Saneamento



• Cursos

⚬ EAD, presenciais e 

remotos

⚬ curta e longa duração

• Educação não formal

• Educação formal 

⚬ Produção de conteúdos

para ensino

fundamental e médio

⚬ especialização

⚬ mestrado (Profágua e 

Profciamb)

⚬ fomento à pesquisa

• Vídeos

• Videoaulas

• Webinares

• Animações

• Trilhas de Aprendizagem

• Jogos

• Outros objetos

educacionais

FORMAÇÃO EDUCOMUNICAÇÃO
GESTÃO DO 

CONHECIMENTO

• Ambiente Virtual de 
Aprendizagem (moodle)

• Acervo Educacional -
ConheceRH

• Site da capacitação
• Ferramentas de 

tecnologia**

** teams, zoom, youtube
NOSSOS NÚMEROS
• 130.000 capacitados
• 60 cursos
• 42 animações (2,3 milhões)
• 72 videoaulas no youtube (8.800 view)
• 1 documentário (6 mil views)
• 30 webinares (20 mil views)
• 3 trilhas de aprendizagem
• Água em Jogo

ARRANJOS E PARCERIAS
• Convênios, 
• contratos, 
• execução direta
• instrumentos internacionais
• TED



http://encurtador.com.br/sEOPQ

Escaneie o QR code ou acesse o link

para mais informações

O Mestrado Profissional em Rede Nacional em Gestão e Regulação de Recursos Hídricos (ProfÁgua) é 

um programa de pós-graduação stricto sensu em Gestão e Regulação de Recursos hídricos recomendado pela 

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES) do Ministério da Educação.
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Tem como objetivo geral possibilitar a formação continuada em nível de mestrado 

profissional de professores da educação básica e também de profissionais que atuem em 

espaços não formais (museus, jardins botânicos, centros de ciências) e/ou não escolares, e 

aqueles envolvidos com divulgação e comunicação das ciências

Escaneie o QR code ou acesse o link

para mais informações

http://www.profciamb.eesc.usp.br/
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Oportunidades formação



Oportunidades formaçãoEducação a distância 

capacitacao.ana.gov.br





Água em Jogo





Videoaulas

Cursos

EAD

Grupos de 

pessoas

mobilizadas

Processos

formativos

P&D

https://www.google.com.br/imgres?imgurl=http%3A%2F%2Fwww.claudiobuenoguerra.com.br%2Fcbh%2Fcbh_clip_image002_0003.jpg&imgrefurl=http%3A%2F%2Fwww.claudiobuenoguerra.com.br%2Fcbh%2Fcbh.htm&docid=f0z7wOiD8amcpM&tbnid=Dh7yeJVGLCdEBM%3A&vet=10ahUKEwjkqIaZj-rkAhWyH7kGHSscC0EQMwhBKAQwBA..i&w=343&h=465&bih=664&biw=1324&q=comit%C3%AAs%20de%20bacia%20hidrogr%C3%A1fica&ved=0ahUKEwjkqIaZj-rkAhWyH7kGHSscC0EQMwhBKAQwBA&iact=mrc&uact=8


Trilhas de aprendizagem

Uma forma de apresentar visualmente materiais de capacitação – cursos, vídeos, 

livros, links para sítios da internet etc. – para orientar as pessoas que queiram 

aprender sobre um tema.

Além de disponibilizar materiais para aprendizagem, as trilhas podem ser 

elaboradas considerando públicos ou grupos específicos, oferecendo materiais 

que atendam às necessidades e interesses desses grupos.



















Obrigada!
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RENATA ROZENDO MARANHÃO

Coordenadora de Capacitação do SINGREH (CCAPS/SAS/ANA)

renata.maranhão@ana.gov.br

2109-5524  

mailto:Renata.maranhão@ana.gov.br

