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1. O Pacto Nacional pela Gestao
das Aguas e o Progestao

Em dezembro de 2011, a ANA e dirigentes dos érgaos gestores de recursos hidricos dos estados e do Distrito
Federal firmaram o Pacto Nacional pela Gestao das Aguas, um termo de compromisso que visa a fortalecer os
Sistemas Estaduais de Gerenciamento de Recursos Hidricos com vistas a intensificar o processo de
articulacado e ampliar os lagos de cooperacgédo institucional no &mbito do Sistema Nacional de Gerenciamento
de Recursos Hidricos - SINGREH.

O principal objetivo do Pacto é a construcdo de compromissos entre os entes federados, visando a superacao
de desafios comuns e a promocao do uso multiplo e sustentavel dos recursos hidricos.

Esse objetivo maior desdobra-se em outros dois mais especificos, quais sejam:
e Promover a efetiva articulacdo entre os processos de gestdo das dguas e de regulacdo dos seus usos,
conduzidos nas esferas nacional e estadual; e
e Fortalecer o modelo brasileiro de gestao das aguas, integrado, descentralizado e participativo.

Como ferramenta pratica para aplicacao do Pacto, a ANA lancou, em 2013, o primeiro ciclo do Programa de
Consolidacdo do Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas - Progestao, que previa o desembolso de até cinco
parcelas anuais de RS 750 mil, para cada unidade da federacdo, mediante o cumprimento de metas
institucionais pré-estabelecidas. Em 2016, o Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA) realizou uma
avaliacdo do Programa, que, aliada a outras estratégias avaliativas conduzidas pela ANA, resultou no segundo
ciclo do Progestéo, que aumentou o limite do valor da parcela anual para RS 1 milhao.

As metas do Progestdo sao divididas em metas de cooperacao federativa, definidas pela ANA com base em
normativos legais ou de compartilhamento de informacoes, e metas de gerenciamento de recursos hidricos em
ambito estadual, selecionadas pelos érgdos gestores e aprovadas pelos respectivos Conselhos Estaduais de
Recursos Hidricos - CERHSs, a partir da tipologia de gestao escolhida pelo estado.




Diante da diversidade de realidades hidricas no Brasil, foram definidos no Programa quatro niveis de
classificagao (tipologias), os quais procuram refletir a complexidade exigida no processo de gestao das dguas,
bem como a estrutura institucional necessaria para enfrentar os desafios existentes em cada estado, da
seguinte maneira:

Balanco quali-quantitativo satisfatério na maioria das bacias; usos concentrados

TIPOIOgIa B em algumas poucas bacias com criticidade quali-quantitativa (dreas criticas).
Balango quali-quantitativo critico (criticidade qualitativa ou quantitativa) em
. . algumas bacias; usos concentrados em algumas bacias com criticidade quali-
Tipologia C

quantitativa (areas criticas); conflitos pelo uso da dgua com maior intensidade e
abrangéncia, mas ainda restritos as areas criticas.

Coube aos estados a definicdo da tipologia de gestdo que melhor refletia sua visado de futuro, observada sua
realidade e suas aspiragoes.

As Resolugoes da ANA que regem o funcionamento do Progestdo sao: n® 379/2013, n° 512/2013, n° 1.485/2013
e n° 1506/2017. Com vistas a dar continuidade ao Programa, a ANA deu inicio ao 3° ciclo do Progestdo com a
publicacao da Resolucéo n® 135/2022, que define os novos valores anuais de repasse.




2. 0 Progestao no Brasil

O Progestao abrange todas as unidades da federacao, tendo sido indicadas as entidades responsaveis pela
coordenacao do Programa em todo o territério nacional, por meio de Decretos de adesdo assinados pelos
respectivos Governadores de Estados e do Distrito Federal.

Tendo em vista o encerramento do primeiro ciclo do Progestdo em nove estados que inicialmente assinaram
seus contratos (Alagoas, Goiads, Mato Grosso, Paraiba, Parand, Piaui, Rio de Janeiro, Rondonia e Sergipe), a
ANA, em parceria com o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), promoveu uma avaliacdo do
Programa incluindo a realizacdo de entrevistas e levantamento de dados junto aos nove estados citados, com o
objetivo de desenvolver o Referencial Basico de Avaliagcdo do Programa e obter subsidios para o
aprimoramento de suas metas.

Também foi realizada uma ampla pesquisa eletrénica Delphi em duas rodadas, enviada aos diversos atores e
instituicoes que compdem o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH) de todos os
estados com objetivo de levantar contribuicoes especificas para as metas estaduais de gerenciamento dos
recursos hidricos.

Além disto, foram realizados dois Seminarios com representantes dos nove estados e diversas reunidoes com os
setores competentes da ANA, buscando o aperfeicoamento dos critérios e regras do Programa, bem como
ajustes na redacao das metas e seus niveis de exigéncia. Toda a documentacado referente ao processo de
avaliagcdo mencionado estd disponivel no portal Progestao. Acesse aqui os documentos.

Em agosto de 2017, a ANA deu inicio ao 2° ciclo do Progestdo com a publicacdo da Resolucéao n° 1.506. Nesta
etapa, cada unidade da Federacdo poderia receber até RS 5 milhées ao final do contrato, mediante o
cumprimento das metas pactuadas. Entretanto, para que o repasse de RS 1 milhdo/ano fosse efetivado, os
estados e o DF deveriam declarar anualmente investimentos na gestao de recursos hidricos correspondente a
até RS 250 mil, caracterizando uma nova meta a ser cumprida referente a investimentos préprios do estado
aplicados em recursos hidricos.

Em 2016, todos
os estados
brasileiros

faziam parte do

Progestao e ja
tinham definido
suas
respectivas
tipologias de
gestao

RS



https://progestao.ana.gov.br/progestao-1/avaliacao/monitoramento
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2017/1506-2017.pdf

No 2° ciclo do Programa, além de uma nova meta de cooperacdo federativa referente a Capacitacao em
Recursos Hidricos, foi também previsto o atendimento dos seguintes critérios do fator de reducao a ser
aplicado sobre o valor de repasse apurado na certificacao: (i) comprovacao da gestao patrimonial dos bens de
propriedade da ANA em uso pelos estados; (ii) apresentacdo anual de Relatério de Gestdo dos Recursos
Hidricos pela Entidade Estadual & Assembleia Legislativa; (iii) elaboracao de plano plurianual de aplicacao dos
recursos financeiros e apresentacdo anual dos gastos realizados junto a ANA e ao Conselho Estadual de
Recursos Hidricos; e (iv) percentual minimo de 50% para desembolso dos recursos financeiros transferidos e
acumulados no estado.

Ja no 3° ciclo do Programa, duas novas metas de cooperacdo federativa foram incluidas: monitoramento
hidroldégico e fiscalizacdo de usos. Também foi adicionada ao grupo de varidveis operacionais de
gerenciamento em ambito estadual a alocacdo negociada de agua e excluido o critério referente a gestao
patrimonial do fator de redugéao, visando aprimorar o Programa e impulsionar o fortalecimento da gestao
integrada das aguas.




3. O Sistema Estadual de
Gerenciamento de Recursos
Hidricos do Piaui

De acordo com a Lei n° 5.165, de 17 de agosto de 2000, a estrutura do Sistema Estadual de Gerenciamento de
Recursos Hidricos do estado do Piaui possui os seguintes objetivos: “coordenar a gestao integrada dos recursos
hidricos; arbitrar administrativamente os conflitos relacionados com os recursos hidricos; implementar a Politica
Estadual de Recursos Hidricos; planejar, regular e controlar o uso, a preservacdo e a recuperagao dos recursos
hidricos; promover a outorga e a cobranca pelo uso dos recursos hidricos; formular, atualizar e executar os Planos
de Recursos Hidricos; coordenar o Sistema Estadual de Informagdes sobre Recursos Hidricos; e gerir o Fundo
Estadual de Recursos Hidricos”.

O art. 34 da lei estadual estabelece os 6rgaos que compdem o Sistema Estadual de Gerenciamento de
Recursos Hidricos, sendo estes: o Conselho Estadual de Recursos Hidricos como érgao consultivo, deliberativo
e normativo central do Sistema; a Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos como érgao executivo
central, gestor e coordenador do Sistema; os Comités de Bacia Hidrografica como oérgaos setoriais
deliberativos e normativos da bacia hidrografica; os érgaos dos poderes publicos estaduais e municipais cujas
competéncias se relacionam com a gestdo de recursos hidricos; e as Agéncias de Agua como 6rgéos
executivos e de apoio aos Comités de Bacia Hidrografica.

O Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos do Piaui é apresentado a seguir.

Secretaria do
Conselho Estadual de Recursos
Midricos (CERH] mmﬁxﬂm ‘ Comits de Bacia Hidrogrifica
Grgios dos poderes pablicos Orglos executives & de apolo 803 —
estadual e municipaks Comités de Bacia Hidrogrifica
Associagdes ligadas sos recursos
hidrt Agkncias de Agus

Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos do estado do Piaui
Fonte: Fonte: Lei Estadual n° 5.165, de 17 de agosto de 2000.




Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos -
SEMAR

A SEMAR foi criada por meio da Lei Estadual n° 4.797, de 24 de outubro de 1995, sendo integrante da
Administracao Publica Direta. Conforme o art. 2°, os assuntos que constituem area de competéncia da SEMAR
sao: “planejamento, coordenacdo, supervisao, fiscalizacdo e controle das acoes relativas ao meio ambiente e
recursos hidricos; formulacao e execug¢do da politica estadual do meio ambiente e de gestdo dos recursos
hidricos, em articulagdo com o Governo Federal, com os municipios, organismos internacionais e organizagées nao
governamentais, nacionais; preservag¢ao, conservag¢ao e uso racional dos recursos naturais renovaveis; pesquisas,
experimentacoes e fomento, informagdes técnicas e cientificas nas dreas de meio ambiente e recursos hidricos; e
educacao ambiental, em articulacdo com a Secretaria da Educagédo”.

Conforme o art. 7° da Lei Estadual, “integra a estrutura organizacional da SEMAR, o Conselho Estadual do Meio
Ambiente (CONSEMA) como 6rgao colegiado de carater deliberativo, com a finalidade de estabelecer as
diretrizes e formular as politicas de preservagdo e conservacdo do meio ambiente e de recursos hidricos, no
estado do Piaui”.

Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/PI

O Conselho Estadual dos Recursos Hidricos do Piaui (CERH/PI) foi criado nos termos do art. 35, Capitulo |, da
Lei Estadual n° 5.165/2000. E um érgao de coordenacdo, fiscalizagdo, deliberacao coletiva e de caréter
normativo, sendo também, érgdo de recurso e arbitramento do Sistema Estadual de Gerenciamento dos
Recursos Hidricos, de acordo com o que dispoe o Decreto n® 10.880, de 24 de setembro de 2002, que aprova o
regulamento do Colegiado.

O CERHY/PI é constituido por conselheiros nomeados pelo governador e por secretarios de estado (membros
natos), relacionados da seguinte forma: representantes do Poder Executivo Estadual; titulares ou
representantes do Poder Executivo de Municipios; presidentes ou representantes de instituicoes ligadas aos
usudrios de recursos hidricos, sendo 3 representantes de comités de bacia hidrografica estaduais e 1
representante da Aguas e Esgotos do Piaui S/A (AGESPISA); e representantes das entidades da sociedade civil
ligados a recursos hidricos e de ensino e pesquisas.

Comités de Bacia Hidrografica

A hidrografia do estado do Piaui se insere no contexto da Regido Hidrogréfica do Parnaiba, a segunda maior
em extensdo de todo o Nordeste brasileiro. A Regido Hidrografica do Parnaiba se limita a oeste com o
Maranhao e, em uma pequena extensao ao leste, com o Ceard. Em funcgao da hidrografia principal, o estado do
Piaui foi dividido em 12 bacias hidrograficas.

Atualmente, existem no estado dois comités de bacias hidrograficas (CBHs) instalados: o Comité de Bacia
Hidrografica dos Rios Canindé e Piaui (Decreto Estadual n° 13.585, de 18/03/2009) e o Comité de Bacia
Hidrografica do Rio Gurguéia (Decreto Estadual n° 15.562/de 14/03/2014). A figura a seguir apresenta a
localizacao das bacias hidrograficas que possuem comités instalados no estado do Piaui.
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Comité de Bacia
Unidade Estadual de Gestdo de Recursos Hidricos

Comités de Bacia Hidrografica no Piaui em 2022
Fonte: Dados extraidos do Portal PROGESTAO no sitio da ANA (2022).

O comité interestadual da bacia hidrografica do rio Parnaiba estd em processo de instalacdo, com a
mobilizacao e sensibilizagcado dos representantes dos poderes publicos federal, estadual e municipal, entidades
representativas de usudrios e entidades civis de recursos hidricos, com atuacdo comprovada na bacia. Foram
realizadas reunidoes e audiéncias publicas em alguns municipios dos estados do Cearda, Maranhao e Piaui,
inseridos na bacia de rio de dominio da Uniao.

Os entrevistados do érgao gestor somados aos membros do CERH/PI acreditam que os comités de bacias
hidrograficas tém um papel importante na gestdo das aguas no estado. Ao serem questionados sobre a
participacdo dos comités nas discussées sobre as metas do PROGESTAO, a maioria dos conselheiros
entrevistados concordou. J4 os gestores estaduais acreditam que os CBHs tém um papel fundamental nas
discussoées, porém contribuem pouco.

Ainda, em relacao a participacdo dos membros dos comités nas discussdes sobre as metas do PROGESTAO, os
conselheiros afirmaram que os membros poderiam participar sempre que fosse possivel. Por outro lado, para a
maioria dos gestores os comités poderiam participar das discussoes, porém, com uma participacdo menos
significativa que os demais representantes.
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4. O Progestao no Piaui

O estado do Piaui aderiu ao Progestao por meio de Decreto Estadual n® 15.270, de 16 de julho de 2013, iniciou o
cumprimento das metas do ciclo 1 nesse mesmo ano encerrando-o em 2016. A seguir algumas informacoes
sobre o ciclo 2 no estado:

Decreto Estadual de adesao: Decreto n°® 15.270, de 16 de julho de 2013

Oficio de manifestacao de interesse no 2° ciclo do Progestao: N°144/GG, de 26 de julho de 2017

Entidade coordenadora do Progestao no estado: Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos
- SEMARH

Tipologia de gestao: B

Numero do contrato: 038/2017/ANA - PROGESTAO Il

Data de assinatura do contrato: 21 de setembro de 2017

Ciclo Progestao: 2017-2021

5° periodo de certificagao: 2021
Total de recursos repassados até 2022: RS 6.817.672,12

CONTATOS FUNCAO

Eryson Thiago do Prado Batista Diretor de Recursos Hidricos erysonthiago@semar.pi.gov.br
Jeanne Leal de Sousa Diretora de Gestao Hidrica tejls@hotmail.com

Ponto focal Integracéo de dados
de usuarios de recursos hidricos

Tania Maria Serra de Jesus Noleto Ponto focal de Capacitacao tnoleto@yahoo.com.br

Ponto focal de Contribuicao
para difusdo do conhecimento

Sonia Maria Riberio Feitosa Ponto focal de Sala de Situacao smrfeitosa@hotmail.com

Ponto focal de Seguranca de
Barragens

Lucas Barreto Campos barretolucasO0@gmail.com

Caroline Marques geosemar@gmail.com

Renan Negreiros engronanlima@gmail.com

Lucia Helena Chaves Presidente da Co.rr!|ssa_o lhelenachaves@hotmail.com
Permanente de Licitacao
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Ponto focal do Progestao no estado:
¢ Eryson Thiago do Prado Batista

Gestor do contrato Progestao na ANA:
* Grace Benfica Matos, (61) 2109.5373, grace.matos@ana.gov.br

Eventos de acompanhamento das metas do Programa no estado:
¢ Ano 2017: Oficina em 6 de setembro
e Ano 2018: Oficinas em 29 de junho e 4 e 5 de dezembro
¢ Ano 2019: Oficinas em 9 de agosto e 3 de dezembro
¢ Ano 2020: Oficinas em 12 de fevereiro, 30 de julho, 5 e 6 de novembro e 26 de novembro
¢ Ano 2021: Oficina em 6 de dezembro
e Ano 2022: Oficina em 4 de margo

As metas do PROGESTAO sao divididas em metas de cooperacao federativa, comuns a todos os estados,
definidas pela ANA com base em normativos legais ou de compartilhamento de informacdes relacionados a
gestado de recursos hidricos, e metas de gerenciamento de recursos hidricos em dmbito estadual, selecionadas
pelo estado a partir da tipologia de gestao escolhida.

De acordo com o Manual Operativo do PROGESTADO, o processo de certificacdo do cumprimento das metas tem
inicio no ano subsequente ao da definigdo e aprovagao do Quadro de Metas pelo CERH.

Para fins de certificacéo, a entidade estadual deve encaminhar oficialmente a ANA, o Relatério PROGESTAO
referente ao atendimento das metas de cooperacdo federativa, e os Formuldrios de Autoavaliacdo e de
Autodeclaracao, devidamente aprovados pelo CERH, referente ao atendimento das metas de gerenciamento de
recursos hidricos em ambito estadual.

Metas de Cooperacao Federativa

¢ Meta l.1: Integracao dos dados de usudrios de recursos hidricos - compartilhamento no &mbito do Sistema
Nacional de Informagdes sobre Recursos Hidricos (SNIRH), por meio do Cadastro Nacional dos Usuérios de
Recursos Hidricos (CNARH), dos dados referentes aos usuarios de recursos hidricos de dominio estadual que
possuam ato de regularizagcéo publicado ou tenham sua solicitacao indeferida ou que sejam dispensados de
outorga. Tem por objetivo a melhoria do conhecimento das demandas de recursos hidricos para o fortaleci-
mento da gestao integrada das dguas de dominio da Unido e dos estados, bem como das aguas superficiais e
subterraneas.

* Metal.2: Capacitacao em recursos hidricos - elaboracéo e implementagao de planos de capacitagao para os
sistemas estaduais de recursos hidricos. Tem por objetivo promover o planejamento das a¢des de capacita-
¢ao nos estados, de acordo com suas metas de gestao especificas, com vistas a contribuir para o aperfeicoa-
mento da atuacdo dos gestores estaduais e ampliar e qualificar o envolvimento social nas instancias
participativas.

¢ Meta I.3: Contribuicao para difusao do conhecimento - fornecimento das informagdes sobre a situacao da
gestao das dguas solicitadas ao estado para subsidiar a elaboracao do Relatério “Conjuntura dos Recursos
Hidricos no Brasil”. Tem por objetivo contribuir para o conhecimento da situacao dos recursos hidricos em
escala nacional.

¢ Meta I.4: Prevencao de eventos hidrolégicos criticos - operacdao adequada dos sistemas de prevencao a
eventos criticos, com adequado funcionamento das plataformas de coleta e transmissao de dados hidrolé-
gicos, bem como pela disponibilizacdo de informagdes aos 6rgaos competentes. Tem por objetivo garantir a
operacao das salas de situagao e das redes de monitoramento automaticas implantadas nos estados.

¢ Metal.5: Atuacao para Seguranca de Barragens - cumprimento de exigéncias relativas a implementacao da
Politica Nacional de Seguranca de Barragens (PNSB). Tem por objetivo a observancia dos dispositivos legais
e normativos da PNSB e do Sistema Nacional de Informacgdes sobre Seguranca de Barragens (SNISB).

Para certificagcao das metas de cooperacgéao federativa, o estado devera enviar a
ANA, até 31de marco de cada ano, o Relatério Progestao referente ao
cumprimento das metas no exercicio anterior
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Metas de Gestao da Agua no ambito Estadual

Para cada variadvel de gestao devem ser observados os niveis minimos de exigéncia estabelecidos no contrato.
A tabela a seguir mostra as obrigatoriedades para cada variavel conforme a tipologia adotada pelo estado.

e SR
atendimento P .
METAS VARIAVEIS DE GESTAO T
- atendlmt?nto facultativa
facultativo
anos
1.1 | Organizag¢3o institucional do sistema de gestdo X
Metall.2- | 1.2 Gestdo de processos X
Variaveis | 1.3 Arcabougo legal X
Legais, 1.4 | Conselho Estadual de Recursos Hidricos X
Institucionais | 1.5  Comités de bacias e outros organismos colegiados X
ede 1.6 | Agéncias de Agua ou de bacias ou similares X
Articulagdo | 1.7 | Comunicagdo social e difusdo de informacgdes X
Social 1.8 | Capacitagdo X
1.9 | Articulag3o com setores usudrios e transversais X
2.1 Balango hidrico X
2.2 | Divis3o hidrografica X
Meta I.3- | 2.3 Planejamento estratégico X
Varidveisde | 2.4 Plano Estadual de Recursos Hidricos X
Planejamento | 2.5 | Planos de bacias X
2.6 Enquadramento X
2.7 Estudos especiais de gestdo X
3.1 | Base cartografica X
3.2 | Cadastros de usuarios, usos e interferéncias X
Meta IL.4- | 3.3 | Monitoramento hidrometeorolégico X
Varidveisde |3.4 Monitoramento de qualidade de agua X
Informagdoe | 3.5 | Sistema de informagdes X
Suporte 3.6 | Pesquisa, desenvolvimento e inovagdo X
3.7 | Modelos e sistemas de suporte a decisdo X
3.8 | Gest3o de eventos criticos X
4.1 Outorga de direito de uso dos recursos hidricos X
4.2 | Fiscalizagdo X
Metall.5- | 4.3 Cobranga X
Varidveis | 4.4 Sustentabilidade financeira do sistema de gestdo X
Operacionais | 4.5 | Infraestrutura hidrica X
4.6 Fundo Estadual de Recursos Hidricos X
4.7 | Programas e projetos indutores X

Para certificagdo das metas de gerenciamento de recursos hidricos no ambito estadual,

deverd ser apresentado, até 30 de abril, os Formularios de Autoavaliacao e de

Autodeclaracao devidamente aprovados pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos

O CERHY/PI aprovou, no 2° Ciclo do programa, o Quadro de Metas para cada varidvel de gestao, de acordo com a
tipologia adotada, apresentado a seguir.

13



@ ANA Anexo IV - Varidveis de Gestio (Detalhamento)

. " __ Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas
AGEMNCIA MACIONAL DE AGUAS

Programa de Consolidag3o do Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas - PROGESTAQ/22 ciclo Tipologia de Gestdo: -
Entidade Estadual: [Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos - SEMAR | Decreto Estadual: [N 15.270 de 16/07/2013 |
Conselho Estadual: |Cor|se|ho Estadual dos Recursos Hidricos do Piaui- CERH | Agente Certificadot:|CERH e Agéncia Nacional de Aguas (ANA) |
Nivel de E i
Varidveis Avaliagio? —Nivel de Exigéncia |
Minimo  Adotado
1.1) Organizagdo Institucional do Modelo de Gestio Sim 3 3!
1.2) Gestiio de Processos Sim 2 2
META I1.2 - Varidveis 1.3) Arcabougo Legal Sim 3 3
Legais, Institucionais e 1.4) Conselho Estadual de Recurses Hidricos Sim 3 3
de Articulag3o Social 1.5) Comités de Bacias e Qutros Organismos Colegiados Sim 2 2
1.6) Agéncias de Agua ou de Bacia ou Similares N&o. 2
1.7) Comunicagiio Social e Difusdo de Informagiies Sim 2 2
1.8) Capacitagio Sim 2 2
1.9) Articulagio com Setores Usudrios e Transversais Sim 3 3
— - Nivel de Exigénci
Varidveis Avaliagio? w
Minimo  Adotado
2.1) Balango Hidrico Sim 2 2
L i i i Si 2 4
META 113 — Varidveis 2.2) Diviséo Hidrografica "
de Planejamento 2.3) Planejamento Estratégico Sim 2 2
2.4) Plano Estadual de Recursos Hidricos Sim 3 3
2.5) Planos de Bacias Sim 2 2
2.6) Enquadramento Nio 2
2.7) Estudos Especiais de Gestdo Sim 3 3
Varidveis et L ST
Minimo  Adotado
3.1) Base Cartogréfica Sim 2 2
META I1.4 — Varidveis 3 ZJ i » - 5 -
i i im
de Informagdo e .2) Cadastros de Usudrios, Usos e Interferéncias
Suporte 3.3) Maenitoramento Hidrometeoroldgico Sim 4 4
1.4) Monitoramento da Qualidade de Agua Sim 2 2
3.5) Sistema de Informages Sim 2 2
3.6) Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagio Sim 2 2
3.7) Modelos e Sistemas de Suporte & DecisSo Sim 2 2
3.8) Gestiio de Eventos Criticos Sim 2 2
Nivel de E E i
Varidveis Avaliagdo? Lk e
Minimo  Adotado
4.1) Outorga de Direito de Uso Sim 3 E
i i Sim 2 3
META IL5 — Varidveis 4.2) Fiscalizagdo I
Operacionais 4.3) Cobranga Sim 2 3
4.4) Sustentabilidade Financeira do Sistema de Gestio N&o 2
4.5) Infraestrutura Hidrica Sim 2 2
4.6) Fundo Estadual de Recursos Hidricos Sim 3 4
4.7) Programas e Projetos Indutores Sim 2
Nome do Representante Legal Nome do Representante Legal Nome do Representante Legal
Agéneia Nacional de Aguas Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Conselho Estadual dos Recursos Hidricos do Piaui-
Hidricos - SEMAR CERH
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Metas de Investimento

No 2° Ciclo foi introduzida a Meta de Investimento (Anexo V). O estado deve investir um minimo de RS 25 mil
em varidveis criticas de gestdo, quais sejam: o mesmo valor investido, limitando-se a RS 250 mil, soma-se ao
valor certificado nas metas de cooperacao federativa e de gestao das dguas no ambito estadual.

Incialmente, o estado do Piaui se comprometeu a investir RS 100 mil, durante o periodo de 2018 a 2021. Em

07/05/2020, foi

firmado o Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°

038/2017/ANA (Documento n°

02500.030414/2020-18), que alterou o valor anual de investimentos em gestdo de recursos hidricos com
recursos orcamentarios préprios do estado para RS 250 mil por ano, a partir de 2019, considerando as mesmas
variaveis, conforme mostra a figura a seguir;

METASH ) T CRONOGRAMA DE EXECUCAO
IRVE STIME' lml nosl: 03 oPGAO Ano 1 Ano 2 Ano 3 Anc 4 Ano 5
Identificacio Tipo'? | Peso 2017 2018 2019 2020 2021
<o Metas de investimentos em Metas aprovadas
:e:asl I;: }“E::'::::ti‘:s NC 25%  |varidveis criticas do Modelo - pelo Conselho -
et Légico do Progestdo Estadual

1. Organizagio Institucional do ks
Sistema de Gestdo
2. Comunicagdo Social e =
st de InformagSes Sim 5.000,00 20.000,00 20,000,00 20.000,00
3. Planejamento Estratégico Sim 5.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00

Meta I1.7 - Metas de

investimentos (valor 4. Plano Estadual de Recursos

N

minimo de RS 25 mil por CH i Hidricos do

ano)
5. Sisterna de Informagdes Sim 5.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
6. Outorga de Efrrgntu de Uso Sim 5.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
dos Recursos Hidricos
7. Fiscalizagio Sim 5.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00

VALOR TOTAL DOS INVESTIMENTOS (RS) 25.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00

T
I
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5. Certificacao do Piaui no
periodo 2017-2021

A seguir sdo apresentados os resultados do Piaui ao longo do ciclo 2 para as metas de cooperacao federativa,
para as metas de gerenciamento em ambito estadual, para as metas de investimento, bem como para os
critérios dos fatores de redugao.

Certificacao das metas de cooperacao federativa

O resultado da certificacdo das metas de cooperacao federativa no estado do Piaui ao longo do segundo ciclo
(2017-2021), encontra-se ilustrado a seguir.

Certificagao das metas de cooperagao federativa do Piaui no periodo 2017-2021 (%)

Metas de cooperacao federativa 2017 m m

Integracao de dados de usuarios (CNARH) 3,02 4,04 3,25 5,13 3,37
Capacitacao em recursos hidricos 9,2 2,5 8,65 10 0
Contribuicao para difusdo do conhecimento 9,8 10 10 10 10
Prevencao de eventos hidrolégicos criticos 9,25 9,5 10 10 7,5
Atuacao para seguranca de barragens 8,5 5,25 6,5 8,5 1,7

Pode-se perceber que o Piaui manteve um desempenho regular no cumprimento das metas de cooperagéo
federativa ao longo de todo o ciclo 2 do Progestao, sendo a meta mais desafiadora para o estado a I.1 -
Integracao de dados de usudrios de recursos hidricos com uma média de atingimento de apenas 3,76 em 10
pontos possiveis para a meta.

Quanto a capacitacao, segunda meta mais desafiadora, o estado teve atuacao irregular, com anos de bom
desempenho (2017, 2019 e 2020) e outros de atuacao insatisfatéria nesta meta.
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Certificacao das metas de gestao da agua no estado

Cabe ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos, a partir de proposta da entidade coordenadora do Programa,
aprovar os patamares minimos de gestao de recursos hidricos a serem alcancados, os quais irdo compor o
Quadro de Metas especifico no ambito do estado, com horizonte de cinco anos.

Tendo até 31 variaveis, essas metas se coadunam com a tipologia de gestao (A, B, C ou D) escolhida pelo estado
e refletem aspectos referentes a organizacao institucional e a implementacao dos instrumentos de gestao,
dentre outros temas relacionados a governanca das dguas.

O estado do Piaui manteve a tipologia “B” de gestado e selecionou 28 das 31 varidveis para serem avaliadas,
conforme Quadro de Metas ja apresentado. O quadro a seguir apresenta os niveis alcangados em cada variavel
de gestdo ao longo do 2° ciclo do programa de acordo com os formulérios de autoavaliacdo aprovados pelo
CERH. Observa-se que em todos os anos o estado alcancou as metas propostas.

Autoavaliagao das varidveis estaduais no estado do Piaui no periodo 2017-2021

Piaui - Tipologia B
METAS ID |VARIAVEIS Autoavaliagio
Peso | Metas T T T
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
1.1 |Organizagio Institucional 3 5 ; 5
1.2 |Gestdo de Processos 2
1.3 |Arcabougo Legal 3
META 1.2 - Varidveis |14 |Conselho Estadual de Recursos Hidricos 3
Legais, Institucionaise |15  |comités de Bacias e outros Organismos Colegiados 10 2
de Articulagdo Social |16  |agéncias de Agua ou de Bacias ou Similares
1.7 |Comunicagdo Social e Difusdo de Informagdes 2
18 |Capacitagio 2
1.9 |Articulagio com setares usudrios e transversais 3
2.1 |Balango hidrico 2
2.2 |Divisdo Hidrografica 4
META I1.3 - Varidveis de |23 Planejamento Estratégico 2
Planejamento 2.4  |Plano Estadual de Recursos Hidricos = 3
2.5 |Planos de Bacia 2 1 1 1 1 1
2.6 |Enguadramento 3
2.7 |Estudos especiais de gestio 3 2
3.1 |Base cartografica 2
3.2 |Cadastros de Usuarios, Usos e Infraestrutura 2
3.3 |[Monitoramento Hidrometeoroldgico -
META I1.4 - Varidveis de [3.4  |Monitoramento da Qualidade de Agua 5 2 2 2 2 2 2
Informagdo e Suporte |3.5 |Sistema de Informagbes 2 2 2 3 3 3
3.6 Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo 2 2 2 3 4 2
3.7 |Modelos e Sistemas de Suporte & Decisdo 2 2 2 3 3 2
3.8 |Gestdo de eventos criticos 2 2 3 3 3 3
4.1 |Outorga de Direito de Uso 3
4.2 |Fiscalizagdo 3
.. |43 |Cobranga 2 2 2 3 2 2
WEETANES -_va"'_“em 4.4  |Sustentabilidade Financeira do Sistema de Gestio 5
Uperacionals 4.5 |Infraestrutura Hidrica 3 2 1 3
4.6 |Fundo Estadual de Recursos Hidricos 2 5 5 L
4.7 Programas e Projetos Indutores 2 1 1 2

. Varidveis de atingimento obrigatério em todos os anos de certificagio

Desafio - Estado ndo alcangou a meta de atingimento obrigatério em todos os anos de certificagio
Desafio - Metas ndo alcangadas pelo estado e ndo obrigatdrias
Varidvel ndo avaliada

Destaca-se que o estado teve dificuldades no atingimento do nivel de exigéncia minimo na variavel 2.2 -
Divisao Hidrografica e encerrou o segundo ciclo com desafios para atingir os niveis minimos nas seguintes
varidveis de atendimento ndo obrigatdrio: 1.9 - Articulagcao com setores usuarios e transversais, 2.5 - Planos de
bacia, 2.7 - Estudos especiais de gestao, 4.2 - Fiscalizacao, 4.5 - Infraestrutura hidrica e 4.7 - Programas e
projetos indutores. Com isso, o estado perdeu dois blocos de metas estaduais no ultimo ano, sendo o bloco de
planejamento, pelo fato do nao atingimento de uma varidvel de cumprimento obrigatdrio, e o de varidveis
operacionais, pelo nao atingimento do nimero minimo de varidveis exigido para o quinto ano do 2° ciclo do
Progestao.
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Certificagao das metas estaduais do Piaui no periodo 2017-2021 (%)

Metas estaduais

Varidveis legais, institucionais e de articulagao

social - 10 10 10 10
Variaveis de planejamento - 0 5 5 0
Variaveis de informacéao e suporte - 5 5 5 5
Variaveis operacionais - 5 5 5 0

Certificacao das metas de investimentos

Com relagao a meta de investimentos, cabe destacar que durante todo o 2° ciclo do programa, o estado
investiu, com recursos proprios, o valor de RS 1.412.577,00, em seis das sete varidveis criticas, com destaque
para Sistema de informagoes, Fiscalizacao, Planejamento estratégico e Organizagao institucional do sistema
de gestao que, juntas, representaram mais de 86% do total investido (Tabela a seguir). Dessa forma, o Piaui
atingiu os 25% referentes a meta de investimentos em todo o segundo ciclo.

Valores investidos com recursos préprios do estado conforme autodeclaragdo de investimentos (RS)

Variavel critica

Organizagao institucional do

. ~ 0 0 0 193.205 193.205
sistema de gestao
Comunicagao social e difusao de 5.000 25.000 0 25.000 55.000
informacgodes
Planejamento estratégico 175.000 32.000 0 0 207.000
Sistema de Informacgdes 5.000 470.000 90.000 5.000 570.000
Outorga de direito de uso dos 5.000 72.000 30.000 25.000 132.000
recursos hidricos
Fiscalizagao 5.000 124.957 40.725 84.690 255.372

Total 195.000 723.957 160.725 332,895 -
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Resultado final da certificacao do estado no periodo
2017-2021

O Piaui apresentou uma média nas certificacoes de 82,13%, ou seja, um bom resultado geral no cumprimento
das metas, apesar de algumas oscilagdes no resultado ao longo dos anos. A seguir sdo apresentados os
resultados finais, ano a ano:

2019

89,77% 76,29% 88,4% 93,63% 62,57%

DESEMPENHO NAS METAS - PIAUI

m Metas de Cooperacan Federativa m Metasde Gerenciamento Estadual

2017 2018 2019 2020

Resultado final das certificagdes no estado do Piaui no 2° ciclo do programa

No 2° ciclo do programa foi introduzido o Fator de Reducao que incide sobre o valor certificado. Para calcular
esse fator sdo considerados quatro critérios:

(a) Gestao patrimonial dos bens da ANA sob responsabilidade dos estados;

(b) Apresentacao do relatério de gestao dos recursos hidricos na Assembleia Legislativa Estadual;

(c) Elaboracao do Plano Plurianual de Aplicagao dos recursos do Progestao e apresentacao anual ao CERH dos
gastos realizados;

(d) Desembolso anual acima de 50% dos recursos acumulados repassados pelo programa.

O Piaui teve dificuldades em atender a alguns critérios do Fator de Reducao, especialmente o critério (d), que
s6 nao foi descumprido em 2019. Houve desconto também nos critérios (a) e (b). A tabela a seguir mostra os
percentuais recebidos no fator de reducao durante o 2° ciclo.
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Fator de reducéo aplicado no periodo de 2017 a 2021

Desembolso ou empenho superior a
50% do recurso transferidos pelo ANA 0% - - - -
programa até o final do 1° ciclo

a) Gestao patrimonial dos bens da ANA

ANA - 0,8% 0,8% 0% 2,8%
em uso pelo estado
b) Apresenta_gao de_ Reltatorlo de Gestao ANA ) 2% 0% 0% 0%
na Assembleia Legislativa
c) Elaboracao de plano plurianual de ANA &

aplicacao e apresentacao anual dos CERH - 0% 0% 0% 0%
gastos realizados para a ANA e CERH

d) Desembolso anual dos recursos

- 0 (o) 0 0
acumulados acima de 50% ANA 4% 23 4% 4%

Total 0% 8,8% 0,8% 4% 6,8%

Recursos financeiros transferidos ao estado

Totalizando o atingimento das metas de cooperacao federativa e das metas de gerenciamento estadual,
descontadas do fator de reducao, e somadas a meta de investimento, o estado do Piaui recebeu no segundo
ciclo do Progestao o total de RS 3.886.572,12, distribuidos da seguinte maneira:

Valores transferidos 8 SEMAR/PI referentes a certificagdo no periodo 2017 - 2021

PARCELA ENTIDADE PAGAMENTO
Valor (RS) Valor pago (RS)
1 20 Até RS 1.000.000 SEMAR 12.176.046/0001-45 R$ 905.200,00 15/08/2018
2 20 Até RS 1.000.000 SEMAR 12.176.046/0001-45 RS 662.728,32 15/10/2019
3 20 Até RS 1.000.000 SEMAR 12.176.046/0001-45 RS 878.928,00 19/11/2020
4 20 Até RS 1.000.000 SEMAR 12.176.046/0001-45 RS 819.563,40 06/04/2022
5 20 Até RS 1.000.000 SEMAR 12.176.046/0001-45 RS 600.152,40 20/07/2022
TOTAL Até RS 5.000.000 RS 3.886.572,12
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Portanto, até 2022, somando os ciclos 1 e 2 do Progestao, o estado do Piaui recebeu o montante total no valor
de RS 6.817.672,12, conforme a figura a seguir:

VALORES TRANSFERIDOS AO ESTADO DO PIAUI

R5905.200 RS E78.928

R&819.563
RS 750,000
RS 656250 RS 669.375 RS 662.728
RS 600.152
I I R5441.225 R4434 3250 I
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Recursos transferidos ao estado do Piaui no 1° e 2° ciclos do Progestao

Aplicacao dos recursos do Progestao no Piaui

Os gastos efetuados até dezembro de 2021 no estado totalizaram aproximadamente RS 5,65 milhdes e
referem-se principalmente a contratagéo de pessoal, realizacdo de eventos, didrias e passagens e servicos de
informatica. Devido aos rendimentos financeiros, o saldo da conta PROGESTAO com o repasse da 52 parcela é
de cerca de RS 668,5 mil.

Aplicacdo dos recursosdo Progestdo
PIAUI

= Didrias
m Passagens
= Material de consumo
Material permanente
m Despesas com imaveis
m Contratagdo de pessoal
® Servigos de inform atica
Servigos de comunicacdo
m Realizagdo de eventos e ages de capacitagdo e treinamento
Despesas com Conselho, comitds e outros organismos colegiados
m Planos de bacia e estudos em recursos hidricos
W Despeszas com a rede hidrometeoroldgica e sala de situagdo
= Monitoramento da qualidade da dgua
Oufras despesas

Distribuicdo da aplicacao de recursos pelo Piaui no 1° e 2° ciclos do Progestao
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6. Principais avancos e desafios
para a gestao da agua no Piaui

Os principais avangos observados na gestao de recursos hidricos durante o 2° ciclo do programa foram:

Publicacdo do Decreto n° 16.697, de 01/08/2016, que “dispde sobre a cobranca destinada aos custos
operacionais decorrentes dos processos de emissado ou de renovagao de outorgas preventivas e de uso de
recursos hidricos no Estado do Piaui”;

Publicacdo em 2016 de Resolucao do CERH/PI que aprova a divisao hidrografica do Estado do Piaui;
Implementacdo do Sistema Integrado de Gestdo Ambiental e Recursos Hidricos (SIGA), plataforma de
acesso a servicos da SEMAR/PI;

Publicacao da Resolucao Conjunta CONSEMA/CERH n° 1, de 29/12/2020, que “dispde sobre a aprovacao ad
referendum do procedimento de licenciamento, regularizacdo ambiental, obtencao da outorga de direito de
uso dos recursos hidricos e aprovagao do Plano de Seguranca da Barragem, para barragens de acumulacao
de dgua, cujo licenciamento e outorga de direito de uso seja de responsabilidade do Estado do Piaui”;
Compra e entrega de material de informatica, mobilidrio e utensilios nas sedes dos dois comités de bacia
hidrografica (Gurgueia, com sede em Bom Jesus, e Canindé-Piaui, com sede em Picos), além de apoio ao
funcionamento dos colegiados;

Elaboracdo de cartilhas e folders para seguranca de barragens, direcionados a sociedade civil e aos
empreendedores, como parte dos produtos gerados no projeto "Ferramentas de Gestao";

Realizacdo de capacitagdes nas areas de outorga, criacdo, composicao e atribuicées de comités de bacias
hidrograficas, seguranca de barragens e gestao de aguas subterraneas;

Celebracido de Acordos de Cooperacao Técnica firmados com a AGESPISA e AGUAS DE TERESINA, com
vistas a regularizacao das autorizagcoes e outorgas dos pocos tubulares para uso da dgua no abastecimento
publico e ainda para subsidiar a implementacéao da cobranca pelo uso da dgua bruta;

Assinatura do Acordo de Cooperacao Técnica do Programa Qualidgua em 17/04/2020;

Realizacdo de anélises de qualidade de dgua em parte dos pocos cadastros na Bacia do Rio Guaribas,
regiao de Picos, em parceria com a CPRM, como parte de acdes de cadastramento de usudrios de dguas
subterraneas;

Desenvolvimento de aplicativo com banco de dados de pocos para auxiliar na gestao de recursos hidricos e
nas atividades de campo;

Operacao regular do Fundo Estadual de Recursos Hidricos (FERH) no estado;

Revisao dos procedimentos e elaboracdo do novo manual de outorga;

Contratacao de bolsistas para reforco do quadro técnico.

Os principais desafios que ainda persistem sao:

Melhorar as insercoes dos dados de usuarios regularizados no CNARH,;

Regularizar as publicacdes de boletins hidrometeorolégicos e realizar a manutencao das estacoes da rede
de alerta;

Regulamentar a Lei n° 12.334/2010 no ambito do estado;

Ampliar a equipe técnica da SEMAR de forma a atender a demanda;

Melhoria nas instalagdes da SEMAR para funcionamento adequado da Secretaria;

Montar estrutura especifica para o desenvolvimento das acoes de fiscalizagéao;

Implementar a cobranca pelo uso da dgua no estado;

Melhorar a atuacao em seguranca de barragens.
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7. Consideracoes finais e
recomendacoes

O estado do Piaui foi um dos estados pioneiros a aderir ao PROGESTAO. A Secretaria de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos (SEMAR) conseguiu um direcionamento das acdes de gestdo hidrica, pois houve um
compromisso na execugao das metas assumidas, que refletiu na motivacao dos servidores estaduais e em
pequenas melhorias na dindmica interna do 6rgao. Essas melhorias sdo decorrentes da agilidade na anélise dos
processos administrativos; no fortalecimento dos instrumentos de gestao, como por exemplo, as discussoes
sobre cobranca pelo uso da dgua, a elaboracdo do novo manual de outorga e a revisdo dos processos
existentes; além da dinamica mais atuante na fiscalizacao da seguranca de barragens.

No entanto, segundo avaliacdo do Programa conduzido pelo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA),
embora o PROGESTAO tenha impulsionado as melhorias em aspectos da gestao hidrica, ainda existem falhas
na organizacao dos processos e nas atividades cotidianas da Secretaria. Além disso, como a grande maioria
dos entrevistados revelou, hd condi¢gées de funcionamento inadequadas na SEMAR, com destaque para as
instalacoes fisicas precdrias da Secretaria.

Foi também destacada a baixa utilizagao dos recursos do PROGESTAO, que deveriam ser investidos na gestao
de recursos hidricos. Ha dificuldades de uso dos recursos, em virtude dos entraves burocraticos, juridicos e
administrativos. Além das dificuldades mencionadas, foi relatado o fragil apoio do ntcleo dirigente do estado,
sendo que o Programa deveria receber mais atencao e ser percebido como algo importante para o estado.

Destacou-se a importancia na conducao do dirigente do estado para que os recursos do PROGESTAO sejam
voltados para acdes, projetos e investimentos em recursos hidricos. Os respondentes também acrescentaram
gque o andamento do Programa podera retroceder se as acoes estiverem vinculadas as questoes politicas.

Ao serem questionados sobre as consequéncias de um possivel encerramento do PROGESTAO, os gestores
estaduais destacaram que poderia haver um retrocesso consideravel. Em alguns pontos destacados pelos
gestores, entre os quais, a estrutura organizacional, poderia ndo haver grandes impactos, em virtude de o
sistema ter sido implementado antes do Programa. Porém, embora os recursos financeiros nao sejam utilizados
na integra, ainda servem como estimulo para garantir melhorias na gestao dos recursos hidricos.

Os membros do CERH destacaram que a percepcdo sobre as questdes hidricas foi mais presente na agenda
ambiental. Sem o PROGESTAO o estado perderia bastante, tanto na questao financeira quanto no estimulo ao
6rgao em busca de melhorias na gestao das dguas. Com o cumprimento das metas foi possivel corrigir falhas
decorrentes da pouca atencao oferecida a gestao dos recursos hidricos no estado.

Contudo, os conselheiros destacaram a falta de transparéncia e de clareza nas informacoes repassadas sobre
0 PROGESTAO. A maioria dos membros respondentes ressaltou a importancia do repasse das informacées com
antecedéncia sobre os temas discutidos nas reunides. Ao ser divulgado com maior clareza o conteldo
necessario para aprovacao das metas do Programa, os conselheiros poderiam participar mais efetivamente.
Segundo relatos, faltam reunides de acompanhamento e de apresentacao das metas, e ainda sobre como as
mesmas vém sendo executadas. As reunides conseguem apresentar, com maiores detalhes, aspectos
importantes do Programa. Neste sentido, destacaram que a ANA poderia sugerir aos Conselhos que fossem
realizadas reunides especificas (extraordinarias) para discutir o PROGESTAO, sem haver outros itens nas
pautas. Os membros poderiam se sentir mais estimulados e participar de forma mais atuante.

Embora algumas dificuldades tenham sido apontadas pelos gestores e membros do Conselho, alguns
entrevistados afirmaram que as metas estaduais foram importantes, na medida em que impulsionou a criagcao
dos comités de bacias hidrograficas e acrescentaram também o compromisso no cumprimento da legislacao
dos recursos hidricos no estado.
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Embora algumas dificuldades tenham sido apontadas pelos gestores e membros do Conselho, alguns
entrevistados afirmaram que as metas estaduais foram importantes, na medida em que impulsionou a criagao
dos comités de bacias hidrograficas e acrescentaram também o compromisso no cumprimento da legislacao
dos recursos hidricos no estado.

Dentre os investimentos planejados pelo estado no periodo de 2017 a 2021, os desembolsos com contratagéo
de pessoal sdo os mais elevados. Esta situacao denota uma fragilidade institucional relacionada a pessoal, pois
ha poucos servidores efetivos na area de recursos hidricos da SEMAR/PI. A situacdo permanece a mesma
desde o inicio do Progestdo em 2013, com frequente rotatividade da equipe técnica e instabilidade institucional
dos responsaveis pelo cumprimento de metas, com consequente perda e descontinuidade quanto ao
desempenho do Programa.

No periodo da certificacao de 2020, a SEMAR/PI foi notificada pela ANA e, como nao foi comprovado pelo
estado o vinculo entre a atuacao de funciondrios terceirizados por meio da empresa Mutual com agdes em
gerenciamento de recursos hidricos, a Secretaria restituiu & conta Progestdo em 2022 o montante de RS
752.858,10.

Oficina de abertura do 3° ciclo do Progestao, Teresina/Pl, margo/2023
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