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1. CAPACITAGOES REALIZADAS EM 2023

Apresenta-se no Quadro 1 as capacitacOes realizadas no ano de
2023. Em seguida, no Quadro 2, encontram-se as capacitacdoes a
serem realizadas no ano de 2024. Buscou-se na selecdo das
capacitacoes, atender, prioritariamente, as demandas dos membros
do SEGREH. Inseriram-se ainda os minicursos realizados no XVI
Encontro de Recursos Hidricos em Sergipe — ENREHSE, no més de
marco de 2024.



Quadro 1 - Capacitacdes realizadas no ano de 2023.

grandes Barragens
de Sergipe em SIG

Hidricos, usuarios de agua
bruta e comunidade
académica

Més Tema Car'gg Publico Duragao Formato Modalld_ade~da
horaria capacitacao
Técnicos do 6rgao gestor,
Outorga: Instrumento membros do comité de bacias
hidrograficas, Conselho .
Nov de Gestéo de 4h Estadual de Recursos 1 dia Minicurso Presencial
Recursos Hidricos Hidricos, usuarios de agua
bruta e comunidade
académica
Outorga de Recursos ) _
Nov . 4h Comunidade académica 1 dia Minicurso Presencial
Hidricos
Técnicos do 6rgao gestor,
membros do comité de bacias
hidrogréaficas, Conselho
Dez Seguranca de 4h Estadual de Recursos 1 dia Minicurso Presencial
Barragens em Sergipe Hidricos, usuarios de agua
bruta e comunidade
académica
Manchas de Técnicos do érg_éio gestor,
membros do comité de bacias
Inundacéo das hidrograficas, Conselho
Dez 4h Estadual de Recursos 1 dia Minicurso Presencial




Dez

Mediacéo de
Conflitos pelo Uso da 4h
Agua

Técnicos do 6rgao gestor,
membros do comité de bacias
hidrogréaficas, Conselho
Estadual de Recursos Hidricos

1 dia

Minicurso

Presencial

Quadro 2 — Planejamento para o processo formativo do plano de capacitacao

para o ano de 2024.

Més Tema Car,g_a Publico Duracgao Formato Modal|qade~da Font_e do recurso
horaria capacitacao financeiro
Técnicos do 6rgao gestor,
membros do comité de bacias
Cobranga hidrogréaficas, Conselho Estadual . - . ~
mar pelo uso da 4 h T . 1 dia Minicurso Presencial PROGESTAO
Aqua de Recursos Hidricos, usuarios
9 de agua bruta e comunidade
académica
. Técnicos do 6rgdo gestor,
Biochar e S .
o membros do comité de bacias
dinamica da hidrograficas, Conselho Estadual =
mar agua nos 4 h 9 e . 1 dia Minicurso Presencial PROGESTAO
de Recursos Hidricos, usuarios
solos . ;
T de agua bruta e comunidade
tropicais N
académica
Conceitos Técnicos do orgao gestor,
mar basicos de 4h _memb,r(_)s do comit€ de bacias 1 dia Minicurso Presencial PROGESTAO
tratamento hidrogréaficas, Conselho Estadual
de efluentes de Recursos Hidricos, usuarios




de &gua bruta e comunidade
académica

Técnicos do 6rgao gestor,

Educacao membros do comités de bacias
mar ambiental e 4 h hidrograficas, an'_selho Estgdual 1 dia Minicurso Presencial PROGESTAO
recursos de Recursos Hidricos, usuarios
hidricos de agua bruta e comunidade
académica
Callbra}(;.ao Técnicos do 6rgao gestor,
automatica A .
membros dos comités de bacias
d_o quglo hidrograficas, Conselho Estadual . - . -
mar hidrolégico 4 h L . 1 dia Minicurso Presencial PROGESTAO
de Recursos Hidricos, usuarios
SWAT, por . :
. de agua bruta e comunidade
meio do académica
SWAT-CUP
Implantacéo Técnicos do 6rgao gestor,
da cobranca membros dos comités de bacias
mai pelo uso de 12 h hidrograficas, Cpn_selho Est{ao_lual 2 dias Seminario Presencial PROGESTAO
recursos de Recursos Hidricos, usuarios
hidricos em de agua bruta e comunidade
Sergipe académica
Regulagao Comités de bacias hidrograficas, B
jun de uso de 8h Conselho Estadual de Recursos 2 dias Seminario Presencial PROGESTAO
RH Hidricos




Implantagao

da
Integracao A
Orgao Gestor de Recursos . - . ~
ago _entre 8h Hidricos e ADEMA 1 dia Oficina Presencial PROGESTAO
Licenciamen
to Ambiental
e Outorga
Proarama Validadores e observadores, do
Mongitor de Programa Monitor de Secas, .
set Secas 8h SEAGRI, Defesa Civil, setores 1 dia Oficina Presencial PROGESTAO
produtivos e membros
colegiados.
Orgéo Gestor de Recursos
Programa F i A
Produtor de H|dr|cos,. membros p[os comités . N Presencial 3
nov < 8h de bacias hidrograficas e do 1 dia Oficina PROGESTAO
Aguas
Conselho Estadual de Recursos
Hidricos.
Inspecao Orgéo Gestor de Recursos
em Hidricos, Grupo de Seguranca de Presencial ~
dez Seguranca 12 h B ’ L 2 dias Curso PROGESTAO
de arragens, Defesa Civil e
empreendedores.
Barragens

Fonte: SEMAC, 2024.




8. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DAS

CAPACITAGOES DE 2024

De forma geral, o monitoramento busca continuar a envolver a
coleta sisteméatica de dados e informacdes sobre a implementacao do
projeto/programa em questdo. Para isso, € preciso identificar desvios
em relacdo ao plano original ajustando-se as estrategias conforme for
preciso. Em relacdo a avaliacdo do projeto, se conduz uma analise
mais aperfeicoada buscando responder perguntas sobre impacto e
eficacia, considerando se os resultados planejados foram alcancados,
avaliando, dessa forma, o custo beneficio e a replicabilidade da
intervencao.

8.1. Monitoramento

e Monitorar a implementagao, acompanhando o cumprimento dos
eventos de capacitacao;

e Monitorar a participacdo e envolvimento dos participantes
durante as etapas de capacitacao;

e Avaliar a qualidade das atividade de capacitacdo realizadas
através do feedback dos participantes para identificar pontos
fortes e fracos, além disso, buscar areas de melhoria;

e Acompanhar os gastos do projeto em relacdo ao orgcamento
estabelecido.



8.2. Avaliacdo

e Avaliar o impacto das atividades de capacitacao no conhecimento
e habilidade dos participantes, para, além disso, realizar
avaliacbes pré e pds capacitacdo para medir o envolvimento de
cada participante;

e Avaliar a relevancia dos temas abordados em relacdo as
necessidades identificadas pelos participantes;

e Avaliar a efetividade do plano de capacitacdo em alcancar os
objetivos propostos, para isso deve ser comparado os resultados
alcancados com as metas estabelecidas;

e Avaliar o nivel de participacdo e envolvimento dos diferentes
atores incluidos no projeto, por exemplo: membros da SEGREH,
comités de bacias e etc.



