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AGENCIA NACIONAL DE AGUAS

Ajuda Memoéria - Acompanhamento Progestao n° 3/2017/COAPP/SAS
Documento n® 00000.001684/2017-13

Em 12 de janeiro de 2017.

Assunto:52 Oficina de Acompanhamento do Contrato Progestdo n° 091/2013 entre a SEMA-MA e a
ANA

N° do Processo Progestd0:02501.001177/2013-31

Evento: X Oficina de acompanhamento [] Reunido [ Videoconferéncia

Local: Sala de Reunido da SEMA/MACidade: Sdo Luis/MA

Data: 19/12/2016 Horario: 13 as 18 horas

Instituicdes participantesSRH da SEMA-MA e ANA.

Relato

1. Com vistas a possibilitar um melhor acompanhamento do cumprimento das metas do
contrato Progestdo entre a Secretaria Estadual de Meio Ambiente e Recursos Naturais —SEMA/MA e a
Agéncia Nacional de Aguas —ANA, foi realizada, no dia 19 de dezembro de 2017, na Sala de Reunido da
SEMA/MA, a 22 Oficina de Acompanhamento do Progestao no estado do Maranh&o.

2. A reunido contou com a participacao da técnica da ANA, Izabela Santana, que mediou os
trabalhos, e a presenga do novo Secretario Adjunto de Recursos Hidricos, Diego Matos, Raimundo
Medeiros (Superintendente da SRH/SEMA), Liene Pereira (Secretaria Adjunta de Qualidade), além dos
servidores da SRH/SEMA, Lidiane, Luciana, Raimundo, Liliane e Silvio (Sala de Situag&o), assim como
0s novos bolsistas da OSCIP recentemente contratada com recursos do Progestédo, conforme lista de
presenga em anexo.

3. O objetivo da reunido foi repassar aos novos bolsistas e ao novo Secretario Adjunto
informacdes acerca das diretrizes e premissas do Progestdo, assim como fazer um relato sobre os
avancgos alcangados pelo estado até o momento.

4. Vale ressaltar que no decorrer da reunido cada setor, individualmente, expds seus
avangos e dificuldades encontradas com relagdo ao atendimento das metas, seguindo orientacdes da
Resolugdo CONERH n° 07, de 25 de novembro de 2013, marco legal que aprova o quadro de metas do
programa, no ambito do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos.

Principais encaminhamentos ou providéncias a serem tomadas

5. O setor da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Naturais do Estado do Maranh&o —
SEMA, responsavel pela gestdo das aguas é a Superintendéncia de Recursos Hidricos — SRH, cuja
equipe efetiva € pequena para solucionar os problemas e as demandas existentes. Assim, 0S recursos
financeiros advindos do repasse do Progestdo foram essencialmente utilizados para a contratagao de
bolsistas por meio de um processo licitatério de selecdo de uma OSCIP, a fim de fornecer recursos
humanos em numero suficiente para executar tanto as metas estaduais como as de cooperagao
federativa, pactuadas no programa.

6. Entretanto, entre 0 més de junho de 2016, quando do término do contrato com a ultima
OSCIP, até o presente momento, dezembro de 2016, a Superintendéncia permaneceu sem o apoio da
equipe suplementar da OSCIP, operando apenas questdes administrativas de rotina, com 0s poucos



técnicos do quadro da casa e alguns cargos comissionados lotados na SRH/SEMA.

7. No dia da oficina, 19/12/2016, foi finalmente assinado o contrato com a nova OSCIP
selecionada, o Centro de Estudos Especiais e Desenvolvimento de Projetos e Pesquisas —CEESP, por
meio da qual foram contratados 15 técnicos com formacdes diversificadas pelo prazo de 12 meses,
prorrogavel por mais 6 meses.

8. Desta forma as metas do Progestao ficaram prejudicadas pelo periodo de 7 meses, sem
a equipe necessaria para 0 cumprimento das metas programadas para o quarto ciclo de avaliagéo,
durante o exercicio de 2016. O mesmo problema foi detectado e relatado pelo Sr. Silvio Mendonga,
supervisor da Sala de Situagdo no estado que, devido a falta de equipe sofreu com problemas técnicos
na transmissao de dados das estacdes de coleta da rede hidrometereolégica (PCDs).

9. O supervisor informou ainda que o equipamento de video conferéncia, doado pela ANA,
estara operando a partir de 20/12/2016, mas que o problema com o site da SEMA permanece, 0 que
prejudica o cumprimento da meta de cooperagao federativa 1.4, referente a prevengdo de eventos
criticos, pois nao existe a devida publicidade dos boletins e alertas hidrolégicos, critério utilizado para
certificar essa meta.

10. Outro problema relatado foi a articulagéo entre a SRH/SEMA com o Conselho Estadual
de Recursos Hidricos —CONERH. Foi agendada uma reunido do CONERH para o dia 14/12/2016, que
ndo ocorreu por falta de quérum. Foi informado que o Grupo de Trabalho criado no dmbito do conselho
para fazer o acompanhamento do programa junto ao 6rgédo gestor ndo se reune com a periodicidade
adequada.

11. Para solucionar esse problema o secretério adjunto se comprometeu a reativar o GT e
realizar uma reuniao em janeiro de 2017, a fim de coloca-los a par dos ultimos acontecimentos e agendar
uma préxima reunido do Conselho para apresentacao e certificagdo das metas do quarto ciclo avaliativo
do Progestao. Ficou ainda prevista uma nova convocagao para uma reunido do CONERH em meados de
fevereiro a margo de 2017. Fomos informados ainda que a composi¢do do Conselho sera renovada em
julho de 2017, sendo necesséria possivelmente uma nova capacitacdo dos conselheiros quanto a
implementacéo do programa no estado durante o quinto e ultimo ciclo de certificagao.

Conclusoes

12. Apés as discussbes dos principais problemas enfrentados no exercicio de 2016 e as
agbes propostas para minimiza-los foi ressaltado que a SEMA devera selecionar e comprovar, além das
metas estaduais de atendimento obrigatério, certas metas estaduais optativas no periodo do quarto ciclo
do programa, totalizando, assim, 13 variaveis estaduais a serem cumpridas. As metas e variaveis
selecionadas e os referidos blocos encontram-se listados abaixo:

— META II.3 Variaveis de Planejamento: Modelos e Sistema de Suporte a Decisdo(2.8);

- META I1.4 Variaveis de Informagdo e Suporte: Monitoramento da Qualidade de Agua (3.4) e
Sistema de Informagodes(3.5);

— META IL.5 Variaveis Operacionais: Fiscalizagdo (4.2) e Gestdo e Controle de Eventos Criticos
(4.6).

13. Em anexo segue quadro ilustrativo da situacdo das metas estaduais, destacando-se
aguelas que ainda apresentam desafios no atendimento.



14. Ao final foi salientado a importancia da comprovagéo dos niveis de exigéncia das metas
optativas junto ao Conselho Estadual até o fim do més de abril de 2017. A ANA informou ainda que na
prestacéo de contas a planilha de gastos do PROGESTAO devera ser mais detalhada do que a que foi
enviada no exercicio anterior, segundo recomendacgdes da coordenagao nacional do Progestao.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
IZABELA BRAGA NEIVA DE SANTANA
Gestora do Contrato n° 091/ANA/2013
Portaria ANA n°® 347, de 5 de outubro de 2015

De acordo. A SAS para conhecimento.

(assinado eletronicamente)
LUDMILA ALVES RODRIGUES
Coordenadora de Apoio e Articulagao com o Poder Publico

Ciente, para anexar ao processo.

(assinado eletronicamente)
HUMBERTO CARDOSO GONCALVES
Superintendente de Apoio ao Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos



22 OFICINA 2016 PROGESTAO MARANHAO
SAO LUIS 19/012/2016
LISTA DE PRESENCA

NOME INSTITUICAO EMAIL/TELEFONE ASSINATURA |
&"mdf.:m-. Nen=FLrs SeH [fermp AR BTz @ bl - Craar doAK aft ) |
RaTs Mara s (2A/16M) | bicced MATEI@E UL O SfEF2 [
r"l)fm/% 08 M Mas SRU(SEE | srprrmMaTos@ sl coa —_— f@
IIGLWL anu’U a2 B‘ngaf SEM A Sele 'ica@jpo‘}mm"e»cmv " Mrﬂ\/
¢ pittouwos, Caoere 205 S Aputot UL'”V'D Sy fgt}_i—f-\ D& wieToschAoSTE . S LEUATC Q&u { M?
alon0 Frozy Miue SETUACLO | sy colbisnpn ol b mﬂ,,J#L_ el
H_u Qoo DOL Luz doogn 9@ (42 H‘uQ“) e %omamﬁ? clmad - Co -/[90
! N g SAA [serd | pom_ Uii(‘%{mk Com
Toepro Jose Do Buticiine Flayoon/on SAN B STTPAGE) /ma?w @l St i
Lallnte  O-koins Lumin  Vila bobrelere o 00s 6mile 204002 hel i % ‘///{71'9’/
WO Pardboay Soownoo SR /Sena QWLL, 03 @ greu - vumif W("-*
CCN% pial Bk SRH/SeMA | % C\eo — DeWaTvw (oop, 2 W=
Fipeo £ L ¥4 _LeprripA [Zepo K [ eMA | Epea Ferized 12 6% 7
Brumo Noves Moyrtima SR | e ——_ mr*w@}dm;l (& A8
relie ‘T\b\tb)_.DOrGW'J‘Vl’ SR lemd | gvavovno.[h @ grail.cm B TR
&'Duux\.u‘ﬁ o ‘!)_!(r-kl [BY =] 'Q\’Y\-‘{'\C'.L. N\K o V)e sra [SOR /< MR xmliﬁ_{"n—ij_m@_‘ﬁ J\a;ﬁ uﬁ\}ﬁb\.ﬁn&
RRATTE 1)eveS 005 SanToSs el e |PRAETT il Co@Valwo.fon. b llX ot
Paimcoso downro pr 51490 % SogA Rl /semp Ru$5005A@ yades. G ZF il
[Mothiny, Thonn Bole do Sozs SRu/Semts [mofbn 1l 13 @ aencl. o i e
A2 RO A ST A A T2rRAA<nadhanp/0M.c) B DN
W e Ceesy  [Wadpepsentnimn@Hotimi wn - Lz
L




ACOMPANHAMENTO DAS METAS ESTADUAIS DO PROGESTAO NO ESTADO DO MARANHAO

METAS ESTADUAIS

PESO

VARIAVEIS

Nivel minimo /

Nivel aprovado

Formulario Auto-

Formulario Auto-

Formulario Auto-

DESAFIO?

tipologia B CONERH/MA | Avaliagdo 2014 | Avaliagdo 2015 | Avaliagdo 2016
1.1 |Organizagdo institucional do modelo de gestdo 3 3 3 3 NAO
1.2 |Organismo(s) Coordenador/Gestor 3 3 _ 3 NAO
1.3 |Gestdo de processos 2 3 2 2 SIM
META I1.2 - Varidveis 1.4 |Arcabouco legal 3 3 3 3 NAO
Legais, Institucionais e de 10% 1.5 |Conselho Estadual de Recursos Hidricos 3 4 4 4 NAO
Articulago Social 1.6 |Comités de bacias e organismos colegiados 2 3 2 2 SIM
1.7 |Agéncias de Agua e Entidades Delegatarias 2 2 2 2 NAO
1.8 |Comunicagdo social e difusdo 2 2 2 2 NAO
1.9 |Capacitagdo setorial 2 3 2 1 SIM
1.10 |Articulagdo com setores usuarios e transversais 2 2 2 2 NAO
2.1 |Balanco hidrico 2 2 2 2 NAO
2.2 |Divisdo hidrografica 2 3 3 3 NAO
2.3 |Planejamento estratégico institucional 2 2 2 2 NAO
META I1.3 - Variaveis de 20% 2.4 |Plano Estadual de Recursos Hidricos 3 4 2 2 SIM
Planejamento 2.5 |Planos de bacia 2 -- -- -- -
2.6 |Enquadramento 2 -- -- -- -
2.7 |Estudos especiais de gestdo 3 -- -- -- -
2.8 [Modelos e sistema de suporte a decisdo 2 2 2 NAO
3.1 |Base cartogréfica 2 2 2 2 NAO
3.2 |Cadastros de usuarios e infraestrutura 2 4 _ 4 NAO
META 1.4 - Variaveis de 10% 3.3 |Monitoramento hidrometeorolégico 2 2 2 3 NAO
Informagdo e Suporte 3.4 |Monitoramento da qualidade de 4gua 2 3 2 2 SIM
3.5 |Sistema de informacgdes 2 2 2 2 NAO
3.6 |Pesquisa, desenvolvimento e inovagdo 2 3 2 1 SIM
4.1 |Outorga de direito de uso 3 3 3 3 NAO
4.2 |Fiscalizacdo 3 4 4 4 NAO
4.3 |Cobranga 2 2 1 1 SIM
META II.5 - Variaveis 10% 4.4 |Sustentabilidade financeira do sistema de gestdo 2 2 1 1 SIM
Operacionais 4.5 [Infraestrutura hidrica 2 -- -- - -
4.6 |Gestdo e controle de eventos criticos 2 3 3 3 NAO
4.7 |Fundo Estadual de Recursos Hidricos 3 4 2 3 SIM
4.8 |Programas indutores 2 3 1 1 SIM

Variaveis de cumprimento obrigatorio em todos os anos de certificagao
_ Desafio: Estado n&o alcangou a meta obrigatoria neste ano de certificagéo
Desafio: Metas ndo alcancadas pelo estado e ndo obrigatorias




NUMERO MINIMO DE VARIAVEIS A ALCANCAR

_ Periodo 2 | Periodo 3 | Periodo 4| Periodo 5
Metas Estaduais 2014 2015 2016 2017
META 1.2 - Varidveis Legais, Institucionais e de Articulagdo Social 4 5 5 6
META 11.3 - Varidveis de Planejamento 2 2 3 3
META 1.4 - Varidveis de Informac3o e Suporte 2 2 3 3
META I1.5 - Varidveis Operacionais 1 1 2 2
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