VISITA AO ESTADO DE SANTA CATARINA
Proposta de Agenda de Trabalho

Dia: 29/10/2013 (Terga-Feira)

8:00h

8:15h

8:30h

9:00h

Abertura (Apresentacgdo dos participantes)

A iniciativa do Pacto Nacional pela Gest3o das Aguas
Palestrante: Diretor Paulo Varella

Escopo: motivagdes, objetivos e diretrizes do Pacto
Duragao: 30 minutos

Progestdo — Programa de Consolidagdo do Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas
Palestrante: Paulo Libanio

Escopo: sistemdtica de funcionamento do Programa, as metas de cooperacio
federativa, as metas de fortalecimento do SEGREH, e os procedimentos gerais
(definigdo das metas, autoavaliacdo, repasse dos recursos).

Duracgdo: 30 minutos

Discussdo e esclarecimentos (60 minutos)

10:00h Agua e Desenvolvimento: A visdo do Estado

Palestrante: Representante do Estado

Escopo: estado das dguas (comprometimento hidrico quali-quantitativo), situacdo
dos setores usudrios (principais usos, principais conflitos), situacdo da infraestrutura
hidrica no estado (grandes nimeros, principais projetos de desenvolvimento).
Duragdo: 30 minutos

11:00h Discussdo e esclarecimentos (60 minutos)

11:30h Intervalo para almogo

13:00h Oficina: Exercicio para definicdo da Tipologia de Gest&o (2 horas)
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: /__,' Programa de Consolidacdo do Pacto

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS b Nacional pela Gestdo das Aguas

OFICINA DE TRABALHO
Florianopolis/SC

|| Data: 30 de outubro de 2013 Inicio: 9:00h
Local: Secretaria do Desenvolvimento Econémico Sustentavel — SDS Término: 15:00h
RELATORIO

“Tendo em vista a adesdo do Estado de Santa Catarina ao Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas,
formalizada por meio da edigdo do Decreto Estadual n® 1.682, de 14 de agosto de 2013, bem como a
indicagdo da Secretaria do ‘Desenvolvimento Econdmico Sustentavel — SDS como a entidade estadual
responsavel pela coordenagéo das agdes do Poder Executivo Estadual inerentes a mplementag:éo do Pacto
foi realizada a presente oficina de trabalho com os seguintes objetivos:

. Apresenlar a SDS e demais entldades estaduais convidadas (ver lista de relagao de particibantes
anexa), todo o detalhamento dos processos administrativos ja estabelecidos nos normativos do
PROGESTAO (Resolugdes 379/2013 e 512/2013); .

e Esclarecer eventuais dlvidas sobre a sistematica para elaboragéo, aprovacgéo e certificacdo das
metas de gestdo a serem pactuadas no &mbito do PROGESTAO, observados os critérios,
instrumentos e procedimentos definidos nos supracltados regulamentos e detalhados nos anexos
da minuta padrdo de contrato;

e Apoiar a SDS na realizagdo de diagndstico e prognost!co sobre os desaflos para a gestdo de
recursos hidricos no estado, com vista & definicdo das metas do PROGESTAO que deveréo ser
submetidas a aprovagao pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos; e

{

s O plano de trabalho proposto para a realizagdo da oficina de trabalho (ver programagao anexa) foi
integralmente cumprido. Concluidas as apresentagoes do Pacto Nacional e do PROGESTAOQ, e
esclarecidas as duvidas apresentadas na ocasido, deu-se sequéncia aos trabalhos com uma
apresentagao da visao do estado sobre a s:tuagao do SEGREH e de seus principais desafios (ver

" apresentagdo anexa).

Considerados esses desafios, bem como os meios que o Estado de Santa Catarina dispde para
organizar e implementar as agdes de gestdo necessarias ao seu enfrentamento nos proximos 5 anos, a SDS
se comprometeu a encaminhar proposta ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos, com definigido da
tipologia de gestao e das respectivas metas de fortalecimento do sistema estadual de gerenciamento de
recursos hidricos, as quais deverao ser organizadas no formato disponibilizado pela ANA: Quadro de Metas
de Cooperacéo Federativa no ambito do SINGREH e Quadro de Metas de’ Gestéo de Aguas no ambito do
Sistema Estadual.

Para tanto, foi disponibilizada planilha eletrénica (Formulario de Metas 2013.xIsx) que permite as
entidades estaduais estruturarem suas propostas de metas de forma padronizada e em conformidade com as
exigéncias do Programa PROGESTAO.

Foi esclarecido que, uma vez aprovados pelo Conselho Estadual, os ‘Quadros de Metas deverdo ser
assinados pelos representantes do sistema estadual de gestdo e encaminhados & ANA, sendo entéo
incorporados ao instrumento contratual previsto (Anexo Ill e IV do Contrato PROGESTAO)

Paulo Augusto/Carha Libanio . Edison Peféreira de Lima
Especialista em Hidricos — ANA Diretor de Recursos Hidricos — SDS
Paulo Lopés Varella Neto Lucia Gomes Vieira Dellagnelo

Diretor — ANA Secretaria Adjunta - SDS
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