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Unidade da Federação (UF): I
Decreto Estadual: INº 16.699-E de 22/02/2014

Agente Certificado r: IAgência Nacional de Águas

Anexo 111- Quadro de Metas de Cooperação Federativa no âmbito do SINGREH

Pacto Nacional pela Gestão das Águas

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Águas - PROGESTÃO

Entidade Estadual: Fundação Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hídricos - FEMARH

Conselho Estadual: Iconselho Estadual de Recursos Hídricos

PROGESTÃO

(1) Os instrumentos, requisitos e critérios de avaliação das metas são aqueles constantes no Anexo I
(2) Tipos: Não cumulativafNC) e Cumul tiva (CM)



Anexo IV - Quadro de Metas de Gestão de Águas no âmbito do Sistema Estadual

Pacto Nacional pela Gestão das Águas

PROGESTÃO

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Águas - PROGESTÃO

Entidade Estadual: Fundação Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hídricos - FEMARH

Conselho Estadual: Conselho Estadual de Recursos Hídricos

~ANA
Tipologia de Gestão:_

Decreto Estadual: INº 16.699-E de 22/02/2014

Agente Certificador: IAgência Nacional de Águas (ANA)

"

METAS(l) (3)

Identificação

Meta 11.1

Definição das metas
para fortalecimento do

SEGREH

Meta 11.2

Instrumentos legais,
institucionais e de
articulação social

Meta 11.3

Instrumentos .pe
. 'pía'~~ja'~é~tú....;..

NC

CM

CM

Peso

100%

5%

15%

Ano 1

2014

Metas aprovadas pelo
Conselho Estadual

Ano 2
2015

Alcance dos níveis de
exigência em pelo menos 4

variáveis de gestão

Alcance dos níveis de
.exigência em pelo menos 1.

variáveis de gestão

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

Ano3

2016

Alcance dos níveis de
exigência em pelo menos 4

variáveis de gestão

Alcance dos níveis de
. exigê~cia em pelo menos 2 ,

vei'riáveisde géstão

Ano4

2017

Alcance dos níveis de
exigência em pelo menos 5

variáveis de gestão

Alcance dos níveis de
exigência em pelo menos 2

variáveis de {Jestão

AnoS

2018

Alcance dos níveis de
exigência em pelo menos 5

variáveis de gestão

Alcance dos níveis de
. exigê(lCiae'mpélo.m'énos,2 .
. . .~. . .' '-.

variqve/s de gestão .
. .'. .

Meta 11.4

InsÚumentós de-o' .

inf?rmação e suporte
CM 15% . -'. '.. .~

Alconc!?dos níveis de '
exigênl;iáe.m pelo meno~ 1

variáveis de gestão

Alcance ,dos níveis de .
'"' .~ .' I : ;. .

exigência eMpelo menos i
. variáveis'de gestã;

i

. ' Alcance dos níveis de
~xig~';ciaem pelo,m~nos 2 ,

variáveis de gestão,

Alcance dos níveis de
. exigênciev::mpelo merios'2

variáy.eis de gestão

Meta 11.5

Instrumentos
operacionais

CM 15%
Alcance dos níveis de

exigência em pelo menos 1
variáveis de gestão

Alcance dos níveis de
exigência em pelo menos 1

variáveis de gestão

Alcance dos níveis de
exigência em pelo menos 1

variáveis de gestão

Alcance dos níveis de
exigência em pelo menos 2

variáveis de gestão

(1) Os instrumentos, requisitos e critérios de avaliação das metas são aqueles constantes no Anexo I do Contrato
(2) No caso das metas 11.2a 11.5,incluídas todas as variáveis de atendimento obrigatório, conforme xo I do ntrato, item 2.1.2, inciso li, Tabela 2.

(3) Tipo",N'o"m"''''" INCI,(C"m7' (CM) ,

J
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Anexo IV- Variáveis de Gestão [D'etaíhaniento),

Pacto Nacional pela Gestão das Águas

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Águas.- PROGESTÃO TIpologia deGestão:_

Entidade Estadual: IFundação Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hídricos -FEMARHI' D~creto Estadual:lN216.699-E de 22/02/2014

Conselho Estadual: IConselho Estadual de Recursos Hídricos Age,:,JeCertificador:lAgência Nacional de Águas (ANA)

PROGESTÃO. ,:;."

Variáveis Avaliação?
Nível de Exigência

Mínimo Adotado

1.1) Organização Institucional do Modelo de Gestão Sim 2 3

1.2) Organismo(s) Coordenador/Gestor Sim 2. 2

META 11.2 - Variáveis
1.3) Gestão de Processos Sim 2 2

Legais, Institucionais e 1.4) Arcabouço Legal Sim 3..- _. 3

de Articulação Social 1.5) Conselho Estadual de Recursos Hídricos Sim 3: ~, 3

1.6) Comitês de Bacias e Organismos Colegiados Não .2.':-:

1.7) Agências de Água e Entidades Delegatárias Não: 2: :

1.8) Comunicação Social e Difusão Sim 2. 3

1.9) Capacitação Setorial ..•• Sirrj 2':" 3

1.10) Articulação com Setores Usuários e Transversais . ' Sim .:' .. 2:' • 2
.__ ..•-..

Variáveis Avaliação?
Nível'de Exigência

Mfnimo. Adotado

• 2.1) Balanço Hídrico Sim t 2

2.2) Divisão Hidrográfica Sim 2 2

META 11.3 - Variáveis 2.3) Planejamento Estratégico Institucional Sim 2 2
de Planejamento 2.4) Plano Estadual de Recursos Hídricos Sim 2-'- 3

2.5) Planos de Bacias Nã?, i
2.6) Enquadramento . Não 2,
2.7) Estudos Especiais de Gestão Sim 3 3

2.8) Modelos e Sistemas de Suporte à Decisão Não 2
.. '.'

Variáveis 'Avaliação?' ~ív'ei'de Exigência
" ; Mfnimo Adotado

META 11.4 - Variáveis
3.1) Base Cartográfica Sim .2" . 3

de Informação e 3.2) Cadastros de Usuários e Infraestrutura ,;,Sim ':c 2

Suporte 3.3) Monitoramento Hidrometeorológico ,Sim " .2 3

3.4) Monitoramento de Qualidade de Água Sim' 2' 2

3.5) Sistema de Informações Não 2.".

3.6) Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação Não 2.

Variáveis Avaliação?
Níveis

Mínimo Adotado

4.1) Outorga de direito de uso Sim 2. 4

4.2) Fiscalização Sim',; -3-" 4

META 11.5 - Variáveis 4.3) Cobrança ' Não '2

Operacionais 4.4) Sustentabilidade Financeira do Sistema de Gestão Não i

4.5) Infraestrutura Hídrica Não,. 2

4.6) Gestão e Controle de Eventos Críticos ' Sim. .2. 3
" . '2';"4.7) Fundo Estadual de Recursos Hídricos Sim' 3

4.8) Programas Indutores Não.' .2',' ,

.'.
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