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ATA DA X REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS DO
PIAUI — CERH/PI

Aos vinte e quatro dias do més de abril do ano dois mil e dezoito, as oito horas e trinta
minutos da manh3 no Auditério do Centro de Educacdo Ambiental — CEA, no municipio
de Teresina — PI, realizou-se reunido ordinaria do Conselho Estadual de Recursos
Hidricos — CERH/PI, para tratar da seguinte pauta: Submeter a aprovacdo do CERH-PI o
Primeiro relatério do 22 Ciclo do Programa de Consolidacdo do Pacto Nacional de
Gestdo das Aguas — PROGESTAO, e demais assuntos relacionados a mesma pauta.
Inicialmente foi realizada a apresentacdo de todos os presentes e justificado que o
prazo estabelecido pela Agéncia Nacional de Aguas — ANA para encaminhamento dos
documentos necessarios seria até o dia 30 do més em curso. Posteriormente o
Coordenador de Outorgas da SEMAR, Daniel Margal deu inicio aos trabalhos
apresentando o Formuldrio de Autoavaliagdo do PROGESTAO. Na apresentacao
destacou que as metas estaduais estdo divididas em quatro variaveis, quais sdo: 1 —
Legais, Institucionais e de articulagdo; 2 — De Planejamento; 3 — De Informacgdo e
Suporte; e 4 — Operacionais. Sendo estas subdivididas e especificas de cada varigvel.
No decorrer da apresentacdo especificou - se cada uma delas e o nivel alcangado, com
base na autoavaliagdo realizada pelo orgao gestor — SEMAR/PI. Durante a explanagdo
houve destaque para algumas varigveis: Na varigvel 1.8 — CAPACITACAO - justificou-se
que foi desenvolvido Plano de Capacitagdo com base nos principios estabelecidos no
programa DesenvolveRH da ANA. E que as capacitagdes foram definidas com base nas
necessidades e /ou competéncias da Superintendéncia de Recursos Hidricos da
SEMAR. Na variavel 3.2 informou que a Superintendéncia de Recursos Hidricos desde
2015 adota os sistemas CNARH 1.0 (substituido pelo REGLA) e CNARH 40, da ANA,
como plataforma para o cadastramento de usudrios de recursos hidricos. Destacou
ainda que esse cadastro também serd realizado através de um Cadastro Estadual de
Usuarios de Recursos Hidricos, que encontra-se em fase de elaboracdo. Na variavel 3.6
destacou que foi firmado contrato com empresa da Universidade Federal do Piaui para
estabelecimento de parceria para contratacio de pessoal. E que no ano de 2017 foi
renovada a contratacdo de engenheiros, através do Programa PROHIDRICO, o qual
contempla ag¢des voltadas para a gestdo de recursos hidricos no Piaui. Na 3.8 fez-se
referéncia a Sala de Situacdo implantada no Piaui sob responsabilidade da
SRH/SEMAR, que funciona de acordo com suas possibilidades, tendo em vista o
resumido quadro técnico especializado. Quanto a variavel 4.2, informou que foram
realizadas vistorias e fiscalizagdes durante o ano de 2017, priorizando alguns
atendimentos. Posteriormente apresentou tabela com descricdo dos valores,
enfatizando que estes s3o utilizados obrigatoriamente para o cumprimento das metas
estabelecidas pelo PROGESTAO. Na sequéncia o Gerente de Recursos Hidricos da
SEMAR, Erysson Thiago, apresentou o Plano de Capacitagao que também esta previsto
como uma das metas do PROGESTAO. Durante a apresentacao, enfatizou a
importdncia destas capacitacGes para todos os drgdos envolvidos na gestdao dos
recursos hidricos, e ressaltou os cursos realizados pela Agéncia Nacional de Aguas -
ANA, gue tem contribuido para qualificacdo dos profissionais da area de recursos
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hidricos. De forma sucinta destacou o Plano de trabalho por meio de cinco pontos: a
composicdo do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos, ou seja, o
publico alvo das capacitagdes; os desafios da gestdo no gerenciamento dos recursos
hidricos; as bases de Capacitagdo para a gestdo dos recursos hidricos; a ocorréncia dos
Cursos e recursos disponiveis; e na avaliagdo interna do Programa de Capacitagdo. Ao
final apresentou o quadro especificando os temas Propostos, os cursos, o publico alvo,
0 drgdo executor da acdo e o prazo estabelecido para a realizagdo dos mesmos. Apds
as apresentacoes foi solicitado aos membros do CERH/PI que caso tivessem alguma
objecdo/observagdo que apresentassem naquela oportunidade. Sendo que todos os
membros concordaram com o que foi exposto, aprovando os niveis de avaliacdo das
metas estaduais apresentados pela SEMAR/PI, bem como os demais assuntos
pertinentes a pauta. E nada mais havendo a tratar, Eu, Lidiane Marques de Matos,
Secretdria designada para este fim, lavrei a ata em 26 de abril de 2018, que serd
assinada pelo Presidente do CERH-P| e anexada a lista de presenca.
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Presidente do CERH/PI



