QA ANA

AGENCIANACIONAL DE AGUAS
E SANEAMENTO BASICO

NOTA TECNICA N219/2021/CCAPS/SAS
Documento n® 02500.021433/2021-26

Brasilia, 25 de maio de 2021.

Ao Superintendente de Apoio ao Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos
Assunto: Certificagao do cumprimento da "Meta de Cooperagdo Federativa 1.2 - Capacitagdo
em recursos hidricos" prevista para o segundo periodo do segundo ciclo do Progestdo pelo
Estado de Minas Gerais.

Referéncia: 02501.000674/2014

1. Esta Nota Técnica visa atestar o cumprimento, pelo Estado de Minas Gerais, da
"Meta de Cooperagdo Federativa 1.2 - Capacitagdo em recursos hidricos" prevista para o
segundo periodo do segundo ciclo do Progest3o.

2. Esta meta consiste em promover o planejamento das a¢es de capacitagdo nos
estados, em consonancia com suas prioridades de gestdo especificas. Para isso 0s estados
devem identificar e articular parcerias com instituicdes de ensino e outros érgdos para
implementagdo das atividades previstas nas programagdes anuais de capacitagdo, com vistas a
contribuir para o aperfeicoamento da atuagdo dos gestores estaduais e ampliar e qualificar o
envolvimento social nas instancias participativas.

3. Para a certificagdo desta meta, a Entidade Estadual deve apresentar no Relatério
Progestdo 2020 os seguintes itens: programacgdo anual das atividades de capacitagdo previstas
para o ano de 2021, em consonancia com 0 plano aprovado; e apresentagdo dos dados de
capacitados para insergdo do sistema de informacgGes sobre capacitagdo da ANA, comprovando
a implementacdo das atividades previstas na programagao anual de capacitagdo de 2020. Cada
item equivale a 50% do total da nota a ser alcancada.

4, Observa-se que, de acordo com o Informe n2 01 e 11/2020, os estados foram
orientados a enviar os dados, comprovando as capacitacSes realizadas, em planilhas
padronizadas para posterior inser¢do no sistema da capacitagdo, cujos links foram
disponibilizados para preenchimento em formularios do Google Forms.

5. E importante salientar que a avaliagdo da programacdo considera o que foi
previsto inicialmente no plano de capacitagdo. Caso tenha havido alteragdes é necessario
apresenta-las e justifica-las. Assim, a Programac¢do Anual de Capacitagdo para 2021 deve
apresentar as seguintes informagdes: tema(s) relacionado(s) a capacitagdo planejada; tipo de
capacitagdo; titulo da atividade; carga horaria; ente do sistema estadual atendido/ publico
alvo(quantitativo); executor da atividade; fonte de recursos; e alinhamento ao plano. Na
avaliagdo da programacdo de capacitagdo, cada informagdo exigida vale 1,25, totalizado 10
pontos no maximo, que corresponde a 50% da meta.
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6. Foi solicitado ainda que as planilhas, para comprovagdo das capacitacGes
realizadas em 2020, seguissem o0s modelos enviados aos estados, considerando que esse
modelo estd de acordo com 0 padrdo do banco de dados de capacitagdo da ANA, que ira
agregar todas essas informagdes. A entrega das planilhas preenchidas com as atividades de
capacitagao realizadas em 2020 corresponde a 50% da meta.

7. O estado de Minas Gerais possui um programa estadual de capacitagdo que se
baseia em iniciativa do estado iniciada em 2017, que foi atualizado a fim de atender os critérios
do Progestdo, onde a partir de reuniGes e oficinas com membros do sistema estadual, e
aplicacdo de formularios online para membros do conselho estadual e comités de bacia,
levantou-se demandas e necessidades de capacitagdo e treinamento. Desta forma o programa
foi concebido em 3 fases: diagndstico participativo; definicdo de conhecimento, habilidades e
atitudes relacionadas a cada competéncia; e por fim a consolidagao do programa.

8. Analisando os documentos enviados pelo IGAM/MG com relagdo as planilhas
para comprovagao das capacitagdes no exercicio 2020, observa-se que foram realizados todos
0s cursos planejados, e 0s cursos nao realizados, principalmente as atividades na modalidade
presencial, os cancelamentos foram devidamente justificados em virtude da necessidade de
isolamento social por conta da pandemia de covid-19. Das 32 atividades programadas no
plano, 22 foram realizadas e 10 ndo puderam ser concretizadas em fungdo da pandemia,
sendo necessario reprograma-las para o ano de 2021. Por outro lado, foram realizadas 08
(oito) capacitagdes ndo planejadas, totalizando assim 31 (trinta e uma) capacitagdes realizadas
no exercicio 2020.

9. Foram realizadas em torno de 781 capacitacbes, sendo 500 de servidores
publicos, 230 de membros de comités de bacias hidrograficas, 38 de conselheiros do CERH e
13 referente a outros publicos fora do sistema, distribuidos nos seguintes tipos de evento:
webindrios (136); palestra presencial (96); cursos (265); seminarios/workshops presencial (3);
treinamento por videoconferéncia (281).

10. Os valores efetivamente aportados na execugdo do programa foram muito baixos,
sendo R$ 1.290,00 da fonte de recursos Progestdo e R$4.261,56 de recursos proprios, em
virtude da maioria dos eventos terem sido na modalidade a distancia.

11. O 6rgédo gestor de Minas, o IGAM apresentou ainda a Programacgdo Anual para o
exercicio 2021 que atende plenamente aos requisitos exigidos. Em fun¢do da pandemia do
covid-19 foi necessdrio um remanejamento de cursos ofertados somente na modalidade
presencial da programagdo 2020 e adiamento de cursos para programagdo em momento pds
pandemia. Outras alteragdes foram necessarias em decorréncia de mudangas legislativas, que
também acarretaram antecipagées da programacgado 2021 para execugdo na programacgao 2020
e postergacdo de cursos da programagdo 2020 para 2021. Além disso, para o0
acompanhamento da execug¢do da programagdo foram adotadas novas praticas e
procedimentos para garantir o cumprimento doplano estadual.
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12. Considerando as avaliacdes feitas acima, em conformidade com o0s critérios e
pontuagdes estabelecidas, atesta-se que o Estado de Minas Gerais cumpriu 100% da "Meta de
Cooperacao Federativa 1.2 - Capacitacdo em recursos hidricos".

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
IZABELA BRAGA NEIVA DE SANTANA
Especialista em Recursos Hidricos e Saneamento Bdsico

De acordo.

(assinado eletronicamente)
RENATA ROZENDO MARANHAO
Coordenadora de Capacitacdo do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos

De acordo encaminhe-se a COAPP.

assinado eletronicamente)
HUMBERTO CARDOSO GONCALVES
Superintendente de Apoio ao Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos
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