
Formulário de Autoavaliação 

Avaliação das Metas de Gestão de Águas no âmbito do Sistema Estadual (Anexo IV} 

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Águas - PROGESTÃO / 22 ciclo 

1) Identificação 

Entidade Estadual:IFUNDAÇÃO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - FEMARH 

Representante Legal:IGLICERIO MARCOS FERNANDES PEREIRA 

Conselho Estadua!:ICONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HiDRICOS- CERH 

Representante Legal:IGL!CERIO MARCOS FERNANDES PEREIRA 

Decreto Estadual:! N2 16.699 de 24/02/2014 

Período de Avaliação:~ 

2) Informações Gerais 

Contrato: 046/2019/ANA 

Tipologia A 

O presente formulário tem por objetivo permitir que as entidades estaduais possam realizar o processo de autoavaliação das variáveis de gestão de águas em nível 

estadual, o que será subsídio para a certificação das metas estabelecidas no âmbito do Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Águas - PROGESTÃO, 

observados os requisitos e as condições gerais do regulamento do Programa (Resolução ANA 379, de 21 de março de 2013] e os níveis de exigência definidos no Anexo !V 
dos respectivos contratos. 

O formulário de autoavaliação deverá ser submetido à aprovação pelo Conselho Estadual de Recursos Hídricos ou entidade que exercer função correspondente. Após 

aprovadas, todas as planilhas de avaliação (Pgs. 1 a 10) deverão ser rubricadas e a planilha final (Resumo) deverá ser assinada pelos representantes legais da Entidade 

Estadual e do Conselho Estadual de Recursos Hídricos ou pela entidade colegiada que exercer função correspondente. 

Após aprovação pelo Conselho Estadual, o Formulário devidamente assinado deverá ser encaminhado à ANA via e-protocolo ou por correio seguinte endereço: 

ANA - Agência Nacional de Aguas 

Setor Policial Sul, Area 5, Quadra 3, Blocos B, L e M 

CEP: 70610-200, Brasília - DF 

3) Instruções para preenchimento 

O preenchimento das informações deverá ser realizado pela entidade responsável pela implementação do Programa, conforme designado pelo Decreto Estadual específico 

que trata da adesão voluntária do estado ao Pacto. 

O formulário ele autoavaliação contêm 12 planilhas, sendo uma destinada à identificação e instruções (Inicial), 8 planilhas reservadas à avaliação das variáveis de gestão 

que determinam o alcance das metas estabelecidas (Pgs. 1 a 8), e uma que apresenta o resumo geral da avaliação realizada 'Resumo). 

Nas planilhas reservadas à avaliação das variáveis de gestão (Pgs. 1 a 8), deverão ser avaliadas, obrigatoriamente, todas as variáveis selecionadas para realização do 

processo de certificação, constantes do Ane~o IV do Contrato PROGESTÃO. Para tanto, inicialmente deverá ser selecionado o nlvel correspondente à situação da variáve( 

de gestão no período avaliado e, em seguida, apresentadas, no campo próprio, justificativas e outras informações para descrição objetiva d.i variável em questão (número 

máximo de caracteres limitado em 1020 ou 1500). 

A avaliação de variáveis não selecionadas não terá efeitos para fins de determinação do alcance das metas estabelecidas no Contrato PROGESTÃO. l ~ 



.ANA 
Formulário de Autoavaliação 

AGIÕNCIA NACIONAL DE ÁGUAS 
Avaliação das Metas de Gestão de Águas no âmbito do Sistema Estadual 

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Águas - PROGESTÃO/Z• ciclo -Variável 1.1. Organização Institucional 

A organização institucional é o arranjo por meio do qual o Estado exerce as funções de gerenciamento de recursos hídricos, podendo existir um órg(Jo ou uma unidade de 
alguma Secretaria que responde pelo coordenoçlla e gestlío ou um órg6o gestor específico. É necessório que esta organizaçlio disponho de pessoal técnico e administrativo 
com competências suficientes a uma satisfatória gestão dos recursos hídricos, dotada da infraestrutura adequada paro seu funcionamento. 

Autoavaliação· 3 

Existe um organismo gestor razoavelmente estruturado, mas existem problemas de falta de recursos materiais e humanos e algumas das atribuições institucionais ainda 

não são satisfatoriamente desempenhadas. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

O atual Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hldricos do Estado do Estado de Roraima apresentam seguinte arranjo Institucional: {i) Diretoria de Recursos 

Hldrlcos, (ii) Divisões de Outorga, Planejamento Hidrico e Segurança de Barragem (lil)o Conselho Estadual de Recursos Hfdricos;Existe a necessidade preemente de 

ampliação do quadro de técnicos, na FEMARH, especialmente para a Implementação da Politica Estadual de Recuras Hidricos, que exigem corpos técnicos especializado. 

Variável 1.2. Gestão de Processos 

A gestão de processos reflete o nfvel de institucionalização dos procedimentos internos do organismo gestor. Suo observância gorante adequado nível de controles 
internos, identificação dos fluxos de trabalho e seus responsáveis, clareza da comunicação institucional e transparéncia acerca dos trâmites operacionais e estratégicos da 
ar aniza 60. 

Autoavaliação: 2 

O organismo gestor dispõe de processos gerenciais e administrativos com fluxo e procedimentos bem estabelecidos {normas, manuais, rotinas operacionais) para execução 

de algumas de suas atribuições institucionais. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

O Instrumento de outorga já encontra-se normatizados pelo o Estado, porém o setor de Outorga se prepara para implatanção de um siStema de analises processual digital. 

Variável 1.3. Arcabouço Legal 

O arcabouço legal é o conjunto de normas (Leis, Decretos, Portarias, Deliberações, Resoluções etc.) que regulamentam a ação do poder público poro o gerenciamento dos 
recursos hídricos em âmbito estadual. Deve ser adequado à complexidade dos sistemas de gerenciamento dos recursos hídricos existentes. Assim, pressupõe-se que a 
regulamentação dos instrumentos necessários deve fazer frente oos desafios enfrentados pelo estado, em consonância com a tipologia de gestão adotada. 

Autoavahação: 2 

Há um arcabouço básico (política estadual de recursos hidricos estabelecida por Lei), mas a maior parte dos dispositivos legais carecem de regulamentação e/ou 

atualização. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

O arcaboço legal se encontra estruturado porém, o mesmo necessita de atualização. 



Formulário de Autoavaliação 

AGi::NClA J>IACIONAL Oiõ AGUAS 
Avaliação das Metas de Gestão de Aguas no âmbito do Sistema Estadual 

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Aguas - PROGESTÃ0/2• ciclo -Variável 1.4. Conselho Estadual de Recursos Hídricos 

Os conselhos estaduais de recursos hídricos seio os órglios colegiados superiores, com atribuições de caróter deliberativo ou consultivo, no âmbito dos respectivos sistemas 
de gerenciamento de recursos hídricos dos estados. 

Autoavaliação: 3 

Existe Conselho constituído, mas o mesmo ainda não é muito atuante e/ou funciona em condições precárias. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

No ano de 2019, o Conselho se mostrou mais atuante e participando mais das reunioes onde os mesmo partieiparam do evento Foz do Iguaçu - ENCOB. ESSA VARIAVEL E 

DOS SENHORES CONSELHEIROS, CASO CONCORDEM COM ESSA JUSTIFICATIVA PODE PERMANCER SE NÃO PODE TROCAR A JUSTIFICATIVA 

Variável 1.5. COmitês de Bacias e Outros Organismos Colegiados 

Os comitês de bacias hidrográficas stJo organismos colegiados do Sistema Nocional de Gerenciamento de Recursos Hídricos - SINGREH, compostos por representantes dos 
poderes públicos, dos usuários de água e do sociedade civil organizada que discutem, negociam e deliberam sobre a gestão local das águas, utilizando-se de instrumentos 
de gestão e estratégias de negociação, em favor da promoção dos usos múltiplos da água de maneiro sustentável. A concepção dos comitês como entes de natureza 
política, integrantes do SINGREH no esfera do bacio hidrográfica, bem como o rol de competências legais, consultivos ou deliberativas, que orientam sua atuação, 
coadunam-se com os fundamentos da descentralização e da participação público, preconizados pela Político Nacional de Recursos Hídricos. 

Autoavaliação: 1 

Não existem comitês estaduais de bacias instalados nem organismos colegiados de recursos hídricos (associações de usuários, comissões de açudes ou similares). 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não é necessario avaliar 

Variável 1.6. Agências de Agua ou de Bacia ou Similares 

As agências de água ou de bacia ou entidades que exercem funções similares são entes integrantes do sistema estadual de gerenciamento de recursos hídricos, com 
unções de apoio técnico e administrativo aos respectivos comitês de bacios hidrográficos. 

Autoavaliação· 1 

Não existem agências de água ou de bacia ou s'1milares exercendo quaisquer funções junto aos respectivos com·1tês de bacia ou organismos colegiados, previstas na 
legislação. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não é necessario avaliar 



Formulário de Autoavaliação 

AGE:~CEANACIONAL DE AGUAS 
Avaliação das Metas de Gestão de Aguas no âmbito do Sistema Estadual 

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Águas - PROGESTÃ0/2• ciclo -Variável 1.7. comunicação Social e Difusão de Informações 

A comunicação social busca desenvolver e manter ferramentas, canais e ações de comunicação paro os públicos interno e eKterno, de forma o garantir informações de fácil 
acesso e compreenslio sobre as ações e1<ecutodas poro implementar os instrumentos de gestão e seus respectivos resultados, o monitoramento e a conjuntura dos 
recursos hfdricos e ser capaz de aumentar a transpor~ncia do setor, bem como o conhecimento, interesse e engajamento de toda a sociedade sobre o gestlio de recursos 
hídricos. 

Autoavahação· 

Existem diversas ações de comunicação social e difusão de informações em temas afetos à gestão de recursos hldricos, realizadas a partir de uma base técnica profissional 
e de um planejamento adequado. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Para dtvulgação das atividades desenvolvidas pela Diretoria de Recursos Hidricos utlllza-se constantemente o Setor de comunicação da FEMARH, responsável pela 
organização, sistematização e dlsponlbilização de dados elaborados por técnicos elaborados por servidores da FEMARH. É oportuno destacar, que este setor de comunição 
não atende somente DRHI, mas tranversalmente a todas as temáticas da FEMARH. Atualmente, as informações referente ao Recursos Hklricos são divulgadas nas págnias 

da FEMARH. 

Variável 1.8. capacitação 

Segundo a Resoluçélo CNRH n!1 98/2009, o desenvolvimento de capacidades em gestão integrado de recursos hfdricos consiste em processos formativos que contribuem 

paro a ampliaçl1o de conhecimentos e competencios de indivíduos e grupos sociais, contribuindo paro a qua/ificaç{Jo das instituições do S/NGREH, paro a gestlJa integrada 

dos recursos hídricos e para a implementação da Política Nacional de Recursos Hfdricos. 

Segundo o Decreto Federal n!! 5.707/2006, a Gestão por Competéncios é definido como "gestão da capacitaçlio orientado para o desenvolvimento do conjunto de . - . 
Autoavaltação: 

Existe plano de capacitação em ãmbito estadual para temas afetos à gestão de recursos hídricos, devidamente formalizado e implementado de modo contínuo, baseado 
em mapeamento por competências. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

O Estado do Roraima não existe um programa de capacitação em recursos hldrlcos direcionado aos integrantes do SEGERH/RR, e mesmo no âmbito do órgão gestor e 
executor, as capacitações são realizadas de acordo com a oferta por outras entidades, e desta forma ocorrem de forma não planejadas e descontinua o que não acarreta 
em uma melhoria da atuação dos órgãos ao longo prazo. Torna-se necessérlo, um plano de capacitação em recursos hídricos, pautadas em uma gestão continua e nas 
particularidades da polltlca estadual de recursos hídricos, em especial aos seus instrumentos de gestão que desenvolvam pessoas capacitadas a contribuir para superar os 
desafios e assim , fortalecer o SEGRH/RR. Desta forma, foi desenvolvido um Plano de Capacitação em Recursos Hidricos, com uso da metodologia do DesenvolverRH e 
baseado em competência para um horizonte de cinco anos {2019-2023), o qual foi aprovado pelo CERH/RR 

Variável 1.9. Articulação com setores usuários e transversais 

Variável que mede o grau de articulaçda da organismo gestor com os setores usuários (irrigação, indústria, abastecimento humano, geraçdo hidroelétrica, pecuária) e com 

setores transversais como meío ambiente, saneamento, transportes, saúde e educação, dentre outras. 

Autoavaliação: 3 

Há articulação do poder público com os setores usuários e transversais, não restrita às atividades realizadas no âmbito do Conselho Estadual, dos Comitês e de outros 
organismos colegiados de recursos hídricos (associações de usuários, comissões de açudes ou similares). 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Há uma restrita articulação com o Poder Público {CPRM, UFRR, CAER). 



Formulário de Autoavaliação 

AG!ôNCIA NACIONAL DE ÁGUAS 
Avaliação das Metas de Gestão de Águas no âmbito do Sistema Estadual 

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Aguas - PROGESTÃ0/2• ciclo -Variável 2.1. Balanço Hídrico 

ReloçtJo entre as demandas hldricas/usos da água e as disponibilidades hídricos (superficial e subterrânea). Com esta relaçdo é possível identificar áreas com criticidode 

em reloçlio ó quantidade de água disponível. 

Autoavaliação· 2 

Há um conhecimento adequado da relação entre as demandas e disponibilidades hídricas sob domlnio estadual (águas superficiais e/ou subterrâneas) em algumas áreas, 
por meio de estudos específicos ou planos de recursos hídricos. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

A Fundação Estadual vem buscando recursos financnairos e tecnicos para realização de um balanço hidrico superficial e subterrâneo. 

Variável 2.2. Divisão Hidrográfica 

A divislJo hidrográfico é baseada em informações precisas de releva e fornece a delimitação das unidades de gestõo e planejamento dos recursos hídricos em âmbito 
estadual. 

Autoavaliação· 2 

Há uma proposta de divisão hidrográfica em escala adequada, mas não formalmente estabelecida (por Lei, por Decreto ou por Resolução do Conselho Estadual). 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

A FEMARH formará um GT para realização de estudos sobre bacias hidrograficas do Estado com base nos dados oficiais de outras Instituições. 

Variável 2.3. Planejamento Estratégico 

O planejamento é um processo composto de momentos - estratégico, tático e operacional - que interagem entre si e se repetem continuamente e nõo como um conjunto 
de fases estanques que se sucedem cronologicamente. 
Estratégico: envolve o definiçlJo do rumo o ser seguido pela organização, com objetivos e metas a serem alconçodos num determinado período e envolvimento da direçiio. 
Tático-operacional: envolve o desenvolvimento dos programas, projetos, açlles e atividades necessários paro implementar os programas e projetos e atingir os objetivos e 
metas. 

Autoavaliação: 2 

Há um planejamento tático-operacional para orientar as ações da Administração Pública (Secretaria e/ou Organismo Gestor) na gestão de recursos hídricos. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

As atividades relacionadas ao Recursos Hidricos fazem parte do Plano Plurianual (PPA). Em relação ao PROGESTÂO, foi elaborado o Pfano Plurianual de Aplicação dos 
Recursos do Progestão para horizonte de cinco anos (2019-2023), o qual foi aprovado pelo CERH/RR. 



Formulário de Autoavaliação 

AGIÔNCIA NACIONAL DE ÁGUAS 
Avaliação das Metas de Gestão de Aguas no âmbito do Sistema Estadual 

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Aguas - PROGESTÃ0/2• ciclo -Variável 2.4. Plano Estadual de Recursos Hídricos 

Os Planos Estaduais de Recursos Hídricos (PERH) slio planos diretores de longa prazo, com horizonte de planejamento compatível com o período de implontoçlio de seus 

programas e projetos e, em geral, contemplam o diagnóstico da situoçlio dos recursos hídricos; o balanço entre disponibilidades e demandas futuras dos recursos hídricos, 
em quantidade e qualidade, com identificação de conflitos potenciais; prioridades, diretrizes e critérios poro direito de usos e cobrança de recursos hídricas; além de planos 

de ação de curto, médio e longo prazos, baseados em cenários, para atendimento dos metas previstos. 

Autoavaliação· 3 

Existe Plano Estadual de Recursos Hídricos, mas há necessidade de atualizações e revisões ou sua implementação é incipiente (até 10% de ações implementadas). 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

A Fundação irá tercerizar a elaboração de um Termo de Referência para revisão PERH. 

Variável 2.5. Planos de Bacias 

Os planas de bocias hidrográficas são planas diretores, de natureza estratégica e operacional, que têm por finalidade fundamentar e orientar o implementoçtio da Político 

Estadual de Recursos Hídricos, compatibilizando os aspectos quantitativos e qua/H:ativos do uso das águas, de modo a assegurar os metas e as usos neles previstos e 

garantir os usos múltiplos de forma raciono/ e sustentável, na área do bacio ou unidade de gestão hidrográfico considerado. Em geral, instrumento das políticas estaduais 

de recursos hídricos, o plano de bacio é aprovado pelo respectivo Comitê de Bacio, o que lhe confere caráter participativo no suo elaboração. 

Autoavaliação: l 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não é necessário avaliar. 

Variável 2.6. Enquadramento 

O enquadramento dos corpos d' água é o estabelecimento do nível de qualidade a ser alcançado ou mantido em um segmento de corpo d' água ao longo do tempo. Mais 

que uma simples classificaçãa, a enquadramento deve ser visto como um instrumento de planejamento, pois deve estar baseado não necessariamente na condição atual 

do corpo d'água, mas nos níveis de qualidade que deveriam possuir ou ser mantidos no corpo d' água para atender às necessidades estabelecidas pela sociedade. (Portal 

PNQA/ANA) 

Autoavahação· l 

Não existem corpos hldricos superficiais ou subterrâneos enquadrados nos termos das Resoluções CONAMA n!! 357/2005 e 396/2008, nem estudos ou propostas para 
enquadramento das águas subterrâneas ou superficiais de domínio estadual. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não é necessário avaliar. 



Formulário de Autoavaliação 

AGfÕ:NCiANA.CIONAL DE AGUAS 
Avaliação das Metas de Gestão de Aguas no âmbito do Sistema Estadual 

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Águas· PROGESTÃ0/2• ciclo -Variável 2.7. Estudos Especiais de Gestão 

São levantamentos realizados poro temas especificas de interesse da gestão de recursos hídricos, tais como, estudos hidrogeológicos, estudas hidrológicos de pequenos 
bacios ou em bacios com poucos dados, estudos hidrológicos e hidráulicas em regiões estuorinos, riscos de inundação, áreas úmidos, situação das nascentes, aspectos 

referentes à segurança hfdrica principalmente no semiárido e em regiões metropolitanos, avaliação do qualidade do água, reuso da ógua etc. 

Autoavaliação· 1 

Não existem estudos especiais de interesse da gestão estadual de recursos hídricos. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não é necessário avaliar. 

Variável 3.1. Base cartográfica 

A base cartográfica para a gestão dos recursos hidricos deve ser em formato digital, em escola adequado paro permitir o visualizaçãa dos corpas hidricos, tipos de solo, 
aquíferos, vegetaçlJo, usuários, usos e interferências de recursos hídricos e passibilitor análises espaciais para diagnósticos e prognósticos do situaçlJo dos recursos hídricos 
no estado. Para tanto, deve contar, dentre outras: com uma representação da hidrografia em rede unifilor orientado e topalogicomente consistente; com uma 
representaçlio das microbocias de drenagem por trecho (segmento de curso d'águo entre confluências/vértices) da rede hidrográfica, preferencialmente derivado de 
Modelo Digital de Terreno e codificada pelo método Otto Pfafstetter; com representaçlJo vetorial das recursos hidrogeológicos, mapeamento dos aquíferos e usos de 
águas subterdineas; e com representaçlio vetorial dos polígonos das massas d'óguo {logos, reservatórios, etc.). 

Autoavaliação· 3 

Além dos requisitos estabelecidos no Nlvel 2, dispõe ainda de uma base digital em formato vetorial para a gestão de recursos hídricos, proveniente da vetorização da 

cartografia sistemática produzida pelo IBGE ou DSG, em escala de 1:250.000 ou maior, em bacias críticas do estado. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Toda a Hidrografia está numa escala 1: 100.000homologada pelo IBGE. A SEPLAN/CGPTEC é órgão responsável pela Cartográfia do Estado. A FEMARH possui informações e 
condições para elaborar mapas em escalas mais detalhadas. 

Variável 3.2. cadastro de Usuários, Usos e Interferências 

O cadastro de recursos hídricos refere-se ao conjunto de dados e informações sobre usuários, usos e interferências nos recursos hldricos superficiais e subterrâneos, 
decorrentes de quaisquer atividades ou intervenções que alterem o regime, a quantidade e qualidade de um corpo hídrico, tendo como objetivo o conhecimento da 
demanda pelo usa do água poro dor suporte à implementoçlio dos instrumentos da político de recursos hídricos e à fiscalização dos usos e interferências nos recursos 
hídricos. 

Autoevahação· 3 

Existe cadastro de usuários, usos e interferências para mais de 50% da demanda estimada. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

A Divisão de Outorga que é responsável pelo cadastramento de usuarios já cadastrou 50% da demanda estimanda. 



.ANA 
AGIÔ:NC>ANACIONAL OE AGUAS 

Formulário de Autoavaliação 

Avaliação das Metas de Gestão de Águas no âmbito do Sistema Estadual 

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Águas· PROGESTÃ0/2• ciclo -Variável 3.3. Monitoramento Hldrometeorológlco 

O monitoramento hidrometeoro/ógico consiste de instalaçfJo de rede de coleto de dados hidrológicos (fluviometria) e meteorológicos (pluviometria, temperatura, 
evaporação etc.) com densidade espacial suficiente e periodicidade de medidas adequados à gestão de eventos críticos poro fins de determinação de disponibilidades 
hldricos precisas. 

Autoavaliação· 4 

Existem redes pluviométricas e fluviométricas operadas em âmbito estadual, próprias ou mistas, bem como um planejamento para implantação, ampliação e modernização 

dessas redes, mas a cobertura é inferior a 50% da rede planejada. 

Justíficativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

foram instaladas novas réguas de nivelamento dos principais ígarapes e rios proximos a Boa Vista. 

Variável 3.4. Monitoramento de Qualidade de Água 

o monítoromento de qualidade de óguo acompanho os alterações nos características físicos, químícos e biológicos do água decorrentes de atividades ontrápicos e de 
tenômenos naturais. É fundamento/ que, associado o este monitoramento, seja feita a determínoçõo do descargo líquido, de formo o determinar o cargo de poluentes 
afluente. 

Autoavaliação· 3 

Existe uma rede de qualidade de água mantida em âmbito estadual com objetivo de avaliação de tendência, mas reponde por menos de 30% dos pontos previstos na Rede 

Nacional de Monitoramento da Qualidade das Águas Superficiais (RNQA) em operação conforme diretrizes e procedimentos estabelecidos pelo Programa de Estímulo à 
Divulgação de Dados de Qualidade de Água (QUALIÁGUA) e os dados gerados disponibilizados ao SNIRH. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

O programa tem como objetivo contribuir para a gestão sistemática dos recursos hldrlcos, através da dlvulgação de dados sobre a qualidade das águas superficiais no Brasil 

e para o fortalecimento e estruturação dos órgãos gestores estaduais para que reallzem o monitoramento sistemático da qualidade das águas e a implantaç.ão da Rede 

Nacional de Monitoramento de Qualidade das Águas (RNQA). A FEMARH tem acordo de cooperação com laboratorio da Compania de Abastecimento Aguas e Esgosto onde 

são feitas ass analises das amostras águas superficiais coletadas 

Variável 3.5. Sistema de Informações 

O sistema de informações sobre recursos hídricos contemplo a oquisiçlio e manutenção de informações hidrológicos quolí-quontitotivas, incluindo dados de bacios 
hidrográficas, cadastros de usos e usuários, outorgas concedidos, cobrança, dentre outras, devidamente organizados, atualizadas, sistematizadas, volldodos e integrados 
em banco de dados, além de ferramentas computacíonois que permitam acessá-los e onolísá-los em seu conjunto, de forma o permítir suo utilização nos processos 

gerenciais e de reguloçlio do uso do água, além do acompanhamento pelo sociedade. 

Autoavaliação· 1 

Não existem informações sobre recursos hidricos organizadas, atualizadas e sistematizadas em base de dados, nem existem ferramentas computacionais que permitam 

acessá-las e analisá-las em seu conjunto, de forma a permitir sua utilização nos processos gerenciais e de regulação do uso da água. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não é necessário responder. 



Formulário de Autoavaliação 

AGl':NCIANACIOHAL DE AGUAS 
Avaliação das Metas de Gestão de Aguas no âmbito do Sistema Estadual 

Programa de Consolidação do Pacto Nacional pela Gestão das Aguas- PROGESTÃ0/2• ciclo 

Varl.fivel 3.6. Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação 

A pesquisa, inovação e o desenvolvimento tecnológico no gestão dos recursos hldricos consistem no desenvolvimento de ferramentas que agilizem os processos internos 
dos organismos gestores de recursos hídricos, promovam melhor orticulaçlio com setores usuários, facilitem a regularização de usuários e melhorem atividades de 
monitoramento e análise de dados e informações em recursos hldricos, entre outros. 

Autoavaliação· 1 

Não existe qualquer ação ou uma política permanente de PDI, financiada e/ou promovida no âmbito do sistema estadual de gerenciamento de recursos hldricos, voltada à 
pesquisa aplicada e ao desenvolvimento tecnológico que resulte em inovação para o aperfeiçoamento das atividades realizadas pelo organismo gestor. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não é necessário responder. 

Variável 3.7. Modelos e Sistemas de Suporte à Decisão 

Ferramentas computacionais para sistematizaç6o dos procedimentos de análise técnica necessários oo cumprimento de atribuições do órgão gestor, ajustadas à realidade 
técnico-institucional. 

Autoavaliação· 1 

Não existem sistemas e/ou modelos de suporte à decisão operacionais em âmbito estadual. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não é necessário responder. 

Variável 3.8. Gestão de Eventos Crftlcos 

Esta variável descreve o quão preparado está o órgão gestor estadual para acompanhar, prevenir e/ou minimizar os efeitos de eventos hidrológicos criticas (secos e 
inundações), incluindo sua capacidade de articulação com os instôncias/instituições tomadoras de decisão. 

Autoavaliação· 3 

Há infraestrutura e procedimentos instituídos para gestão de eventos críticos, bem como planejamento e execução de ações de prevenção e mitigação dos efeitos de 
eventos hidrológicos extremos, existindo, contudo, necessidade de maior articulação entre os atores e integração federativa para implementação dessas ações. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

A sala de Situação está instalada na FEMARH - RR, e encanta-se sobre a responabilldade da Divisão de Planejamento Hldrico - DPH/DRHI, sendo produzidos Boletins onde 
são enviados e publicados no site da Instituição, onde no ano 2020 será Hcltados uma nova estrutura para melhor acomodção da Sala de Situação. 

'----------------..J~ 
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Variável 4.1. Outorga de Direito de Uso dos Recursos Hídricos 

Instrumento de comando e controle que assegura ao usuário a garantia de acesso ó água. 

Autoavaliação· 3 

Há emissão de outorga de direito de recursos hidricos para captação de água, tendo sido outorgados mais de 50% da demanda estimada. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Há emissão de outorga tanto para captação (superficial e subterrãnea) como para lançamento de efluente. Toda os roteiros, formulários e termos de referência estão 

sendo disponibilizado no site do FEMARH, onde a OiYisão se preparando para atuallzar os procedimentos de solicitação de outorga. 

Variável 4.2. Fiscalização 

As atividades de fiscalização de usos de recursos hídricos tém como objetivos principais a verificação da cumprimento de termos e condições previstas nas outorgas, o 
identificoçllo e autuação de usuários irregulares e o garantia dos usos múltiplos dos águas, buscando assim, dirimir canf#tos pelo utilização do água. Possui caráter 
preventivo e corretivo/repressivo, visando ao cumprimento do legislação pelos usuários, e educativo para informar aos mesmos sobre os preceitos legais e os 
procedimentos administrativos poro sua regularização. 

Autoavaliação· 3 

Há fiscalização dos usuários de recursos hídricos atreladas ao processo de regularização do uso da água (cadastramento, outorga), e estrutura especifica para 
desenvolvimento das ações de fiscalização, não existindo ainda planejamento ou programação regular para fiscalização, podendo ocorrer em decorrência de denúncias. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Os procedimentos de fiscalização dos usuarios de recursos hfdrlcos, estão atrelados ao setor de FlscaUzação da FEMARH, onde os mesmo fiscalizam tanto Recursos Hkfricos 

como Ambiental. 

Variável 4.3.Cobrança 

Instrumento econômico de gestlJo de recursos hídricos cujos valores visam o reconhecer o água como bem econômico, estimular o uso racional e arrecadar recursos poro o 
gestão e paro a recuperaçllo dos recursos hfdricos. 

Autoavaliação· 1 

Não há cobrança, estudo ou regulamento sobre o tema em âmbito estadual. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não há necessidade de responder 
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Razão entre o montante de recursos efetivamente destinados ao funcionamento do sistema estadual de gerenciamento de recursos hídricos e o valor mínimo de recursos 
necessárias ao seu pleno funcionamento. Tais recursos podem contemplar a compensação financeiro pelo uso dos recursos hídricos pelo setor elétrico, a cobrança pelo uso 
do água, ta1<os, muitos, emolumentos, recursos do orçamento estadual etc. 

Autoavahação· 1 

O sistema estadual de recursos hídricos não possui arrecadação própria. 

Ju!itificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não há necessidade de responder 

Variável 4.5. Infraestrutura Hfdrica 

)Porticipoç(Jo do 6reo de recursos hfdricos na gestõa de infraestrutura hídrica (planejamento de obras, odministroçdo, monutençilo, operoçlJo etc.). 

Autoavaliação· 1 

A área de recursos hídricos não tem participação na gestão de infraestrutura hídrica (planejamento de obras, administração, manutenção, operação etc.) ou a participação 

dela é limitada aos aspectos regulatórios básicos (autorizações, outorgas etc.). 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não há necessidade de responder 

Variável 4.6. Fundo Estadual de Recursos Hídricos 

Fundo criado paro dar suporte financeiro, de custeio e investimento, ao sistema estadual de gerenciamento de recursos hídricos, à Político Estadual de Recursos Hídricos e 
às ações previstas nos planos de recursos hídricos, constituído de diferentes fontes de financiamento destinadas à gest6o dos recursos hídricos. 

Autoavaliação: 3 

Existe Fundo Estadual de Recursos Hídrico previsto em lei, já devidamente regulamentado, mas o mesmo ainda não está operacional. 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

Não há o FERH, no entanto, os recursos obtidos com serviços de recursos Mdricos são destinados ao Fundo Estadual do Melo Ambiente - FEMA, o qual já é previsto em lei e 

encontra - se devidamente regulamentado operante, atendendo também a Diretoria de Recursos Hldricos. 

Variável 4.7. Programas e Projetos Indutores 

Programas e projetos indutores têm por objetivo incentivar o implementação de ações com vistos o promover o proteçilo e conservaçlio do solo e dos recursos hídricos e o 
uso racional da água. 

Autoavaliação: 1 

Não existe qualquer tipo de programa ou projeto indutor para a gestão de recursos hídricos (ex. incentivos fiscais, pagamento por serviços ambientais, premiação de boas 

práticas etc.). 

Justificativas/Esclarecimentos/Descrição da situação da variável avaliada: 

No momento estamos fazendo levamentos para verificar qual a melhor região para implementação do Programa. 
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META 11.2-Varlávels 

Legais, Institucionais e 
de Articulação Social 

META 11.3- Variáveis 

de Planejamento 

META 11.4- Variáveis 

de Informação e 

Suporte 

META 11.5- Variáveis 

Operacionais 

FUNDAÇÃO ESTADUAL DO 

1.1) Organização Institucional 

1.2) Gestão de Processos 

1.3) Arcabouço Legal 

Quadro-Resumo 

1.4) Conselho Estadual de Recursos Hldricos 

1.5) Comitês de Baci<1s e Outros Organismos COiegiados 

1.6) Agências de Água ou de Bacia ou Similares 

1.7) Comunicação Social e Difusão de Informações 

1.8) Capatitação 

1.9) Articulação com Setores Usuârios e Transversais 

2.1) Balanço Hídrico 

2.2) Divisão Hidrográfica 

2.3) Planejamento Estratégico 

2.4) Plano Estadual de Recursos Hídricos 

2.5) Planos de Bacias 

2.6) Enquadramento 

2. 7) Estudos Espeti<1is de Gestão 

3.1) Base Cartográfica 

3.2) Cadastro de Usuários, Usos e Interferências 

3.3) Monitoramento Hidrometeorolós;ico 

3.4) Monitoramento de Qualidade de Água 

3.5) Sistema de Informações 

3.6) Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação 

3. 7) Modelos e Sistemas de Suporte à Decisão 

3.8) Gestão de Eventos Críticos 

4.1) Outorga de Direito de Uso dos Recursos Hídricos 

4.2) Fi$C<!lização 

4.3) Cobrança 

4.4) Sustentabilidade Financeira 

4.5) Infraestrutura Hídrica 

4.6) Fundo Estadual de Recursos Hídricos 
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