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AGENCIANACIONAL DE AGLUAS
E SANEAMENTO BASICO

NOTA TECNICA N° 10/2026/CCAPS/SAS-SEI
Processo n° 02501.002829/2023-26

Brasilia, na data da assinatura.

Ao Superintendente de Apoio ao SINGREH e as Agéncias Infranacionais de Saneamento Basico

Assunto: Certificacio do cumprimento da Meta de Cooperacio Federativa 1.2 ""Capacitacio em
Recursos Hidricos'" pelo estado do Parana - 3° periodo do 3° ciclo do Progestiao

1. Esta Nota Técnica visa atestar o cumprimento, pelo Estado do Parani, da Meta de
Cooperagao Federativa 1.2 — “Capacitacao em Recursos Hidricos", prevista para o 3° periodo do 3° ciclo do
Progestao .

2. Esta meta consiste em promover o planejamento das agdes de capacitacdo nos estados e
Distrito Federal, de acordo com suas metas de gestdo especificas, e implementar, de forma direta e/ou por
meio de parcerias, as atividades previstas nas programagdes anuais de capacitagdo, com vistas a contribuir
para o aperfeicoamento da atua¢do dos profissionais das instituigdes integrantes do Sistema Estadual ou
Distrital de Gerenciamento de Recursos Hidricos.

3. Para a certificacio da Meta 1.2 de Cooperacdo Federativa “Capacitacio em Recursos
Hidricos", das unidades federativas que estdo no 3° periodo do 3° ciclo do Progestdo, sdo considerados os
seguintes itens, constantes da minuta de contrato, enviados pela entidade estadual ou distrital por meio de
formulario especifico para a Meta 1.2: 1) programacdo anual das atividades de capacitagdo previstas, em
conformidade com o plano aprovado; i1) comprovacdo de implementacdo das atividades previstas na
programacao anual de capacitagdo; e iii) avaliagdo anual da execugdo da programacgdo de Capacitagdo,
conforme formulario padrao da ANA.

4. As seguintes informagdes sdo consideradas na avaliagdo da programagdo anual, além do
alinhamento das agdes de capacitacio com os desafios elencados como prioritarios no plano de
capacitagdo: 1) tipo; ii) modalidade de capacitagdo; iii) nome da atividade; iv) carga horaria; v) publico-
foco /ente do sistema estadual; vi) nimero previsto de participantes; vii) executor da atividade; viii) fonte
de recursos; e ix) parcerias. Cada informacao apresentada nos itens 1), ii), iii), iv) vii),viii) e ix) vale 1,0
ponto; nos itens v) e vi), vale 1,5 totalizando 10 pontos no méaximo, que corresponde a 30% da nota da
meta.

5. Na avaliacdo da comprovacdo das capacitagdes realizadas em 2025, o preenchimento
completo dos conjuntos de informagdes pessoais obrigatérias e das informagdes referentes ao CBH, vale
3,5 pontos cada, e o preenchimento de informagdes referentes a agdo de capacitagdo, vale 3, totalizando 10
pontos, que correspondem a 30% da meta.

6. Na avalia¢ao anual de execucao da programagao de capacitacao, o preenchimento correto
das abas “Avaliacao - A¢des Programadas” e “Avaliagdo- Ag¢des Nao Programadas”, vale 5 pontos cada;
totalizado 10 pontos, que correspondem a 40% da meta.

7. O estado do Parana enviou o formuléario da Meta 1.2 “Capacitagdo em Recursos Hidricos”



com as informacdes solicitadas, dentro do prazo. Preencheu as abas da planilha do formullario da
programacao anual de capacitagdo para 2026, a comprovagdo de realizagdo das atividades previstas para
2025 e a de avaliacdo anual da execucdo de capacitagdo. A analise detalhada de cada um dos critérios de
avaliacdo para o estado do Parana segue abaixo:

8. Na avaliagdo da programagao anual, observa-se que foram previstos, para esse ano de 2026,
11 agdes de capacitacdo, sendo 08 cursos (06 EaD sem tutoria (2 AVANA e 2 EvG/ENAP), 01 EaD com
tutoria e 1 presencial) e 03 eventos. Verificou-se o devido preenchimento dos campos da planilha de
programacao de capacitacdo. Sendo assim, a pontuagao desse critério foi de 30%.

9. Na planilha de a¢des realizadas em 2025 ha o registro de 329 capacitagdes realizadas em 12
acoes de capacitacdo. As informagdes pessoais obrigatorias foram devidamente fornecidas, bem como as
informagdes referentes aos entes do SEGREH e as agdes de capacitagdo. Desta forma, a pontuagdo para
esse critério foi de 30%.

10. Sobre a avaliacdo das acdes programadas, verifica-se que das 13 ac¢des programadas, 06
foram realizadas. Os campos foram devidamente preenchidos, com a observagdo de duas inconsisténcias:
1) na aba “acdes realizadas” o curso “Capacitacio CBHs” teve | participante de OGRH e nao 44
participantes de CBH, como registrado aqui; i) no registro do evento “8° Encontro Integrado
Paranapanema” na aba “a¢des realizadas” constam 28 participantes de CBH (e ndo 30) e 5 de OGRH (e
ndo 7), totalizando 33 participantes (e nao 37). Foi indicada a utilizacdo de R$ 127.310,63 de recursos do
Progestio para o 2° Forum Brasil das Aguas. Recursos do Procomités foram utilizados para o XXVI
Encontro Nacional de Comités de Bacias Hidrograficas (R$ 40.342,28) e para o 8° Encontro Integrado
Paranapanema (R$ 16.185,00). Foi registrada a parceria com o CBH Parapanema, no ambito do 8°
Encontro Integrado Paranapanema.

11. Com relacdo a planilha de avaliagdao das agdes nao programadas, foram registradas 06 agdes
ndo programadas, sendo 03 cursos, 02 eventos e 1 visita técnica. Os campos devidamente preenchidos,
mas nao foram registradas as informacgdes relativas as capacitagdes realizadas para o estado do Parana no
AVANA (lista enviada aos estados) e na EVG/ENAP. Recomenda-se que, pelo menos, seja colocado o
numero total de capacitados. Observou-se também uma pequena inconsisténcia para o registro das
informagdes de participantes do curso “UniCBH”: na aba acdes realizadas sdo 98 participantes no total (e
nao 97), sendo 96 de CBH (e nao 97) e 2 de OGRH. Sobre os recursos financeiros, foi utilizado um total
de RS 10.105, 17 reais nas agdes programadas, com recursos do Procomités (R$ 5.065, 17) proprio estado
(R$ 2.700,00) do Progestdao (R$ 2340,00). Relataram algumas parcerias importantes, como a da Secretaria
de Estado de Recuperagdo do Rio Doce, que possibilitou a ida de 42 pessoas (21 de OGRH e 16 de CBH)
para o XXVI Simposio Brasileiro de Recursos Hidricos. Diante dessas observacdes, considera-se que foi
feito um bom trabalho de avaliagdo das agdes programadas e ndo-programadas pelo estado do Parand e a
nota para esse critério foi de 40%

12. Considerando o exposto acima, em conformidade com os critérios e pontuagdes
estabelecidas, atesta-se que o Estado do Parana obteve 100% da Meta de Cooperagao Federativa 1.2
“Capacitacdo em Recursos Hidricos".

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
CELINA MARIA LOPES FERREIRA
Especialista em Recursos Hidricos e Saneamento Basico

De acordo.

(assinado eletronicamente)
VIVYANNE GRACA DE MELO
Coordenadora de Capacitacao do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos e do Setor de Saneamento
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Documento assinado eletronicamente por Celina Maria Lopes Ferreira, Especialista em Regulacio
de Recursos Hidricos e Saneamento Basico, em 03/06/2026, as 11:54, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, caput, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por Vivyanne Graca de Melo, Coordenadora de Capacitacio
do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, em 03/06/2026, as 15:04, conforme

horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, caput, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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