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INFORME N2 05 DE 16 DE ABRIL DE 2019 - Ciclo 1

ASSUNTO: Orientacdes sobre o cumprimento das METAS DE GERENCIAMENTO DE

RecuRsos HiDRICOS EM AMBITO ESTADUAL com énfase no ndmero minimo de
varidveis, bem como nas varidveis de atendimento obrigatério a serem
apresentadas no Formulario de Autoavaliagdo pelas Entidades Estaduais com
certificagdo no 12 ciclo do Progestdao no ano de 2019.

Para fins da certificacdo e posterior transferéncia dos recursos financeiros
correspondentes, as Entidades Estaduais deverdo encaminhar a ANA, até 30 de
abril de 2020, seus respectivos FORMULARIOS DE AUTOAVALIAGAO 2019, com
as justificativas e esclarecimentos pertinentes, devidamente acompanhado do
documento que comprova a aprovacado pelo Conselho Estadual de Recursos
Hidricos.

Informacodes sobre os critérios para o cumprimento das Metas de Cooperacao
Federativa a ser apresentado no Relatério Progestdao 2019, para envio a ANA
até 31 de marcgo de 2020, estdo contidas no Informe n2 04.

ESTADOS NO CICLO 1:
TIPOLOGIA A: AMAPA

TIPOLOGIA C: DISTRITO FEDERAL
TIPOLOGIA D: SAO PAULO

ORIENTACOES

O Formulario de Autoavaliagdo 2019, referente ao cumprimento das metas de gerenciamento de
recursos hidricos em ambito estadual, deverd ser enviado a ANA até 30 de abril de 2020, apds
preenchimento, conforme orientagdes contidas no préprio formulario, e devida aprovagdo pelo
Conselho Estadual de Recursos Hidricos.

Vale lembrar que, no 12 ciclo do programa, as metas estaduais tém repercussao financeira a partir do
32 periodo do ciclo de certificagao e que algumas varidveis, de acordo com a tipologia adotada pelo
estado, sdo de atendimento obrigatério em todos os periodos de certificagao.

Para melhor ilustrar as referidas varidveis de atendimento obrigatério e seus niveis minimos de
exigéncia por tipologia, apresentamos a seguir uma descricao das mesmas.
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Varidvel

Mivel
Minimo

Descrigio

1. Varidveis Legais, Institucionai

s e de Articulagio Social

1.1 Organizagdo institucional do
modelo de gestio

Mivel 2

Tem alguma drea da Administracio Pablica atuando na gestio de recursos hidricos, mas esta drea ainda ndo estd
completamente estruturada efou exige algum tipo de conflito com obras, gestdo ambiental ou com os setores usudrios

1.2 Organismo(s)
Coordenador/Gestor

MNivel 2

Os Organismos Coordenador e Gestor existem e so a mesma entidade, que ainda ndo estd plenamente estruturada
(faltam recursos materiais e humanos) efou operante (algumas atribuicdes institucionais ainda ndo sdo executadas)

1.4 Arcaboucgo Legal

Mivel 3

H4a um arcabougo bésico (politica estadual de recursos hidricos estabelecida por Lei), e a maior parte dos dispositivos
legais encontram-se regulamentados e atualizados

1.5 Conselho Estadual de
Recursos Hidricos

Mivel 3

Existe Conselho constituido, mas o mesmo ainda ndo & atuante efou funciona em condigGes precdrias

2. Varidveis de Planejamento

2.2 Divisdo Hidrografica

Mivel 2

Hé uma proposta de divis3o hidrogréfica reconhecida e confidvel, mas ndo formalmente estabelecida (por Lei, por
Decreto ou por Resolugdo do Conselho estadual)

3. Varidveis de Informacdo e Suporte

Existe uma area especifica propria, responsavel pelo processamento de dados georreferenciados e capaz de realizar

3.1 Base Cartografica Mivel 2 [andlise do contexto geografico para gestdo de recursos hidricos, a qual dispdie de uma base digital em formato matricial
da cartografia sistematica (escalas de 1:1.000.000 até 1:25.000) produzida pelo IBGE ou D5G

4. Varidveis Operacionais

4.1 Outorga Mivel 2

Ha emissdo de outorga de direito de recursos hidricos para captagio de dgua, mas ndo para langamento de efluentes

Total de varidveis de atendimento obrigatorio: 7
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TIPOLOGIA B

Varidvel

Nivel
Minimo

Descricdo

1. Varidveis Legais, Institucionai

s e de Articulagdo Social

1.1 Organizacgdo institucional do
modelo de gestio

Mivel 3

Tem alguma drea da Administracio Publica atuando na gestdo de recursos hidricos, a qual encontra-se razoavelmente
estruturada, sem conflitos com obras, gestdo ambiental ou com os setores usudrios

1.2 Organismo(s)
Coordenador/Gestor

Mivel 3

Os Organismos Coordenador e Gestor existem e s8o a mesma entidade, que estd plenamente estruturada (dispde dos
recursos materiais e humanos necessarios) e operante (todas atribuigtes institucionais sdo executadas

1.4 Arcabougo Legal

Mivel 3

Ha um arcabougo basico (politica estadual de recursos hidricos estabelecida por Lei), e a maior parte dos dispositivos
legais encontram-se regulamentados e atualizados

1.5 Conselho Estadual de
Recursos Hidricos

Mivel 3

Existe Conselho constituido, mas o mesmao ainda ndo é atuante efou funciona em condigfies precérias

2. Varidaveis de Planejamento

2.1 Balango Hidrico

Mivel 2

Ha um conhecimento adequado das demandas e das disponibilidades hidricas sob dominio estadual (aguas superficiais e
subterraneas) em algumas areas, por meio de estudos especificos ou planos de recursos hidricos

2.2 Divisdo Hidrogréfica

Mivel 2

H4 uma proposta de divisdo hidrografica reconhecida e confidvel, mas ndo formalmente estabelecida (por Lei, por
Decreto ou por Resolugdo do Conselho Estadual)

3. Varidveis de Informacdo e Suporte

3.1 Base Cartografica

Mivel 2

Existe uma drea especifica prépria, responsdvel pelo processamento de dados georreferenciados e capaz de realizar
analise do contexto geografico para gestdo de recursos hidricos, a qual dispoe de uma base digital em formato matricial
da cartografia sistematica (escalas de 1:1.000.000 até 1:25.000) produzida pelo IBGE ou D5G

3.2 Cadastros de Usudrios e
Infraestrutura

Mivel 2

Existe cadastro de usudrios (< 20% do universo de usudrios cadastrados), mas ndo existe cadastro de infraestrutura
hidrica

4. Varidveis Operacionais

4.1 Qutorga

Mivel 3

H& emissdo de outorga de direito de recursos hidricos para captagdo de dgua, bem como para langamento de efluentes,
tendo sido outorgados até 15% do universo de usuarios

Total de varidveis de atendimento obrigatorio: 9
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TIPOLOGIA C

Varidvel

Nivel
Minimo

Descricdo

1. Varidveis Legais, Institucionai

s e de Articulagdo Social

1.1 Organizacgdo institucional do
modelo de gestio

Mivel 4

Tem uma drea especifica da Administracdo Plblica para a gestio de recursos hidricos (Secretaria e Organismao Gestar),
mas existem problemas de falta de articulagio, incompatibilidades ou conflitos de competé&ncias com outras dreas (ex.

1.2 Organismo(s)
Coordenador/Gestor

Mivel 4

Os Organismos Coordenador e Gestor existem e s8o entidades diferentes, e uma delas ou ambas ainda ndo estéo
plenamente estruturadas e operantes

1.4 Arcabougo Legal

Mivel 4

Ha um arcabougo completo, com politica estadual de recursos hidricos estabelecida por Lei, bem como todos
regulamentos e normativos complementares necessarios

1.5 Conselho Estadual de
Recursos Hidricos

Mivel 4

Existe Conselho constituido e atuante na gestdo das dguas (diversas resolugfies, mogties e outras decisties tomadas) e
funcionando em condigbes adequadas (reunides periddicas, comparecimento satisfatérios dos seus membros)

1.9 Capacitacdo Setorial

Mivel 2

Existe programa de capacitagio em dmbito estadual para temas afetos & gestdo de recursos hidricos, mas ndo & um
programa devidamente formalizado, realizado de modo continuo e baseado em estudos de determinacio de demandas

2. Variaveis de Planejamento

2.1 Balango Hidrico

Mivel 3

Ha um conhecimento adequado das demandas e das disponibilidades hidricas sob dominio estadual (aguas superficiais e
subterraneas) em todo o territdrio, por meio de estudos especificos ou planos de recursos hidricos

2.2 Divisdo Hidrogréfica

Mivel 3

H4 uma divisdo hidrogréfica reconhecida, confidvel e formalmente estabelecida (por Lei, por Decreto ou por Resolugdo
do Conselho Estadual)

2.4 Plano Estadual de Recursos
Hidricos

Mivel 4

Existe Plano Estadual de Recursos Hidricos aprovado pelo Conselho Estadual e atualizadeo, bem como condigfes para sua
efetiva implementacio, mas o mesmao ainda ndo esta sendo devidamente apropriado pelos gestores publicos efou

3. Varidaveis de Informacdo e Suporte

3.1 Base Cartografica

Mivel 3

Além dos requisitos estabelecidos no Nivel 2, dispfe ainda de uma base digital em formato vetorial para a gestdo de
recursos hidricos, proveniente da vetorizagio da cartografia sistemética (escalas de 1:1.000.000 até 1:25.000) produzida
pelo IBGE ou DSG

3.2 Cadastros de Usuarios e
Infraestrutura

Mivel 3

Existe cadastro de usudrios (> 20% do universo de usudrios cadastrados), mas ndo existe cadastro de infraestrutura
hidrica

3.3 Monitoramento
Hidrometeoroldgico

Mivel 3

Existem redes pluviométricas e fluviomeétricas operadas em ambito estadual, proprias ou mistas, bem como um
planejamento para implantacdo, ampliacdo e modernizacdo dessas redes, mas a cobertura & inferior a 30% da rede
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TIPOLOGIA C
.. Nivel .
Variavel .. Descrigdao
Minimo
4. Varidveis Operacionais
. H4 emissdo de outorga de direito de recursos hidricos para captacdo de dgua, bem comao para langamento de efluentes,
4.1 Qutorga MNivel 4 ) ] ] -
tendo sido outorgados mais de 15% do universo de usuarios
H4 fiscalizac8o dos usudrios outorgados atreladas ao processo de regularizacio do uso da 4gua (cadastramento, outorga),
4.2 Fiscalizacdo MNivel 4 (e estrutura especifica para desenvolvimento das agtes de fiscalizacio, mas essas decorrem basicamente em fungio de
dentncias, ndo existindo ainda planejamento ou programacio regular para fiscalizacio
- Ha infraestrutura e procedimentos instituidos para monitoramento de eventos criticos, bem como planejamento e
4.6 Gestao e Controle de . N . . i ) o o i
Eventos Criticos Mivel 3 |execucdo de agdes de controle e mitigagao dos efeitos de eventos hidrolagicos extremos, existindo contudo maior
necessidade de maior articulacdo entre os atores e integracdo federativa para implementacio dessas acfies

Total de varidveis de atendimento obrigatdrio: 14

Variavel

Nivel
Minimo

Descri¢io

1. Varidveis Legais, Institucionai

s e de Articulagio Social

1.1 Organizagdo institucional do
modelo de gestao

Mivel 5

Tem uma drea especifica da Administragdo Publica para a gestdo de recursos hidricos (Secretaria e Organismo Gestor), a
gual encontra-se razoavelmente estruturada, e os problemas de falta de articulagdo, incompatibilidades ou conflitos de
competéncias com outras dreas (ex. obras, gestdo ambiental) ndo existem ou ndo sdo importantes

1.2 Organismo(s)
Coordenador/Gestor

Mivel 5

Os Organismos Coordenador e Gestor existem e sdo entidades diferentes, ambas plenamente estruturadas e operantes

1.4 Arcabougo Legal

Mivel 4

Ha um arcabougo completo, com politica estadual de recursos hidricos estabelecida por Lei, bem como todos
regulamentos e normativos complementares necessarios

1.5 Conselho Estadual de
Recursos Hidricos

Mivel 4

Existe Conselho constituido e atuante na gestdo das dguas (diversas resolugtes, mogtes e outras decisties tomadas) e
funcionando em condigdes adequadas (reunites periddicas, comparecimento satisfatdrios dos seus membros)

1.9 Capacitagdo Setorial

Mivel 3

Existe programa de capacitagdo em dmbito estadual para temas afetos & gestdo de recursos hidricos, devidamente

formalizado, realizado de modo continuo e baseado em estudos de determinagdo de demandas {por exemplo, DNT)
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. Nivel .
Varidvel . Descricio
Minimo
2. Varidveis de Planejamento
L . Ha um conhecimento adequado das demandas e das disponibilidades hidricas sob dominio estadual (dguas superficiais e
2.1 Balango Hidrico Mivel 3 . L ] . .
subterrdneas) em todo o territdrio, por meio de estudos especificos ou planos de recursos hidricos
Cm L . H4 uma divisdo hidrogréfica reconhecida, confidvel e formalmente estabelecida (por Lei, por Decreto ou por Resolugo
2.2 Divisao Hidrografica Mivel 3
do Conselho Estadual)
2.4 Plano Estadual de Recursos Nivel 5 Existe Plano Estadual de Recursos Hidricos aprovado pelo Conselho Estadual e atualizado, e 0 mesmo esta sendo

Hidricos

devidamente apropriado pelos gestores pablicos efou agentes setariais

3. Variaveis de Informacdo e Suporte

3.1 Base Cartografica

Mivel 3

Além dos requisitos estabelecidos no Nivel 2, dispfe ainda de uma base digital em formato vetarial para a gestdo de
recursos hidricos, proveniente da vetorizagio da cartografia sistemética (escalas de 1:1.000.000 até 1:25.000) produzida
pelo IBGE ou DSG

3.2 Cadastros de Usuarios e
Infraestrutura

Mivel 3

Existe cadastro de usudrios (> 20% do universo de usudrios cadastrados), mas ndo existe cadastro de infraestrutura
hidrica

3.3 Monitoramento
Hidrometeorologico

MNivel 3

Existem redes pluviométricas e fluviométricas operadas em 8mbito estadual, proprias ou mistas, bem como um
planejamento para implantagdo, ampliacdo e modernizacdo dessas redes, mas a cobertura é inferior a 30% da rede
planejada

4. Varidveis Operacionais

4.1 Outorga

Mivel 5

H& emissdo de outorga de direito de recursos hidricos para captagdo de dgua, bem como para langamento de efluentes,
tendo sido outorgados mais de 30% do universo de usuarios

4.2 Fiscalizagdo

Mivel 4

Hé fiscalizag8o dos usudrios outorgados atreladas ao processo de regularizagdo do uso da dgua (cadastramento, outorga),
e estrutura especifica para desenvolvimento das agdes de fiscalizagdo, mas essas decorrem basicamente em fungio de
denuncias, ndo existindo ainda planejamento ou programacgdo regular para fiscalizagdo

4.6 Gestdo e Controle de
Eventos Criticos

Mivel 4

H3 infraestrutura e procedimentos instituidos para monitoramento de eventos criticos, bem como planejamento e
execugdo de agdes de controle e mitigagdo dos efeitos de eventos hidroldgicos extremos, existindo adequada

articulagdo entre os atores e integragdo federativa para implementagdo dessas agbes

Total de varidveis de atendimento obrigatdrio: 14
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Assim, o quadro a seguir sintetiza o nimero minimo de varidveis de atendimento obrigatdrio por

tipologia.

NUMERO DE VARIAVEIS DE ATENDIMENTO
OBRIGATORIO

1 - Varidveis Legais, Institucionais e de Articulacao Social

(@)

2 - Variaveis de Planejamento

3 - Varidveis de Informacgado e Suporte

4 - Variaveis Operacionais

w w:iwiunm

w w:iwiunm

Todos os anos

\‘HHH-&.

O | R NN P

14

14

Serdo consideradas atendidas aquelas varidveis cujos niveis de exigéncia apresentados no Formuldrio
de Autoavaliacdo sdo iguais ou superiores aqueles constantes do Anexo IV (Detalhamento) do Quadro

de Metas.

Lembramos que as metas de gerenciamento de recursos hidricos em dmbito estadual apresentam
carater cumulativo e, portanto, a cada periodo de certificacdo, além das varidveis de atendimento
obrigatério, os estados deverdo selecionar outras varidveis do seu Quadro de Metas, de forma a se

atingir o nimero minimo especificado abaixo.

NUMERO MINIMO DE VARIAVEIS A ALCANCAR ! B C !
1 - Varidveis Legais, Institucionais e de Articulacdo Social 5 6 7 8
2 - Variaveis de Planejamento 2 3 6 7
3 - Varidveis de Informacdo e Suporte 2 3 4 4
4 - Variaveis Operacionais 2 2 5 6
Ano 5 11 14 22 25
1 - Variaveis Legais, Institucionais e de Articulagdo Social 5 5 6 7
2 - Varidveis de Planejamento 2 3 5 6
3 - Varidveis de Informagao e Suporte 2 3 4 4
4 - Variaveis Operacionais 1 2 4 5
Ano 4 10 13 19 22
1 - Variaveis Legais, Institucionais e de Articulagdo Social 4 5 6
2 - Variaveis de Planejamento 2
3 - Varidveis de Informacdo e Suporte 1
4 - Variaveis Operacionais 1 1 4 4
Ano 3 8 10 17 18
1 - Variaveis Legais, Institucionais e de Articulagdo Social 4 4
2 - Variaveis de Planejamento 1 2
3 - Varidveis de Informacdo e Suporte 1 2 3 3
4 - Variaveis Operacionais 1 1 3 3
Ano 2 7 9 14 14

As variaveis a serem selecionadas devem incluir aquelas de avaliagdo obrigatdria, conforme ilustrado

a seguir.
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Variaveis a serem avaliadas Tipologia

N2 |Identificagdo C D
1.1 | Organizagdo institucional do modelo de gestdo >2 >3 >4 >5
1.2 | Organismo(s) Coordenador/Gestor >2 >3 >4

1.3 | Gestdo de processos 22

1.4 | Arcabouco legal >3 >3 >4 >4
1.5 | Conselho Estadual de Recursos Hidricos 23 23 24

1.6 | Comités de bacias e organismos colegiados 22 >3
1.7 | Agéncias de Agua e Entidades Delegatérias >3
1.8 | Comunicagao social e difusdo >2 >2 >2 >3
1.9 | Capacitagado setorial >2 >2 >2 >
1.10 | Articulagdo com setores usuarios e transversais 22 22 22 >
2.1 |Balango hidrico >2 >2 >3 >3
2.2 | Divisdo hidrografica > > > >
2.3 | Planejamento estratégico institucional 22 22 > >
2.4 | Plano Estadual de Recursos Hidricos 23 24 2
2.5 |Planos de bacia 22 23
2.6 | Enquadramento >3
2.7 | Estudos especiais de gestdo >3 24
2.8 | Modelos e Sistema de Suporte a Decisdo >3 >3
3.1 |Base cartografica >2 >2 >3 >3
3.2 | Cadastros de usuarios e infraestrutura 22 22 >3 >3
3.3 | Monitoramento hidrometeorolégico 22 22 >3 >3
3.4 | Monitoramento da qualidade de agua 22 22 >3 >3
3.5 | Sistema de Informagdes 22 >3 >3
3.6 | Pesquisa, desenvolvimento e inovacgdo 22 >3

4.1 | Outorga de Direito de Uso 22 >3 24 25
4.2 | Fiscalizagdo >3 >3 >4

4.3 | Cobranga >3
4.4 | Sustentabilidade financeira do sistema de gestao >3 >3
4.5 |Infraestrutura Hidrica 23

4.6 | Gestdo e controle de eventos criticos 22 22 >3 24
4.7 | Fundo Estadual de Recursos Hidricos 23 24
4.8 | Programas indutores >3 >3

Variavel de atendimento obrigatério em todos os periodos de certificagdo
Variavel de avaliagdo obrigatdria
-I Variavel de avaliagao facultativa

Em caso de duvidas, solicitamos entrar em contato com o gestor da ANA/SAS responsavel pelo
acompanhamento do contrato Progestdo no seu estado ou com a Coordenacdo de Apoio e Articulagcdo
com o Poder Publico (COAPP) pelos telefones (61) 2109-5209/5238.



